Konsensuslepe rakenduskorghariduse 6ppekohtade vajadustest tervise valdkonnas
Oppeaastatel 2022/2023-2025/2026

saimitud: -0 AR

Selleks, et tervishoiusiisteemi siseneks jarjepidevalt piisaval hulgal hea praktilise valjadppega
tervise valdkonna spetsialiste, peab rakenduskorghariduse O&ppekohtade arv tervise
valdkonnas olema piisav ning kdikidele 6ppuritele peavad olema tagatud praktikakohad.
Soovitu saavutamiseks allkirjastavad osapooled konsensusleppe Sppekohtade vajadusest
Oppeaastatel 2022/23-2025/26.

1. Osapooled lepivad kokku, et minimaalne vastuvétt 6ppeaastatel 2022/23-2025/26 on
jargmine:

1.1. 6e pohidppesse:

2022/23 2023/24 2024/25 2025/26

Tallinna Tervishoiu | 309 + 57 = 366 | 309 + 131 =440 | 309 + 131 =440 | 309 + 131 = 440
Koérgkool
Tartu Tervishoiu 208 +26 =234 | 208 +52=260 | 208 + 52 =260 | 208 + 52 = 260
Kérgkool
Kokku vv arv 600 700 700 700
1.2. teistele prioriteetsetele tervise valdkonna erialadele:

2022/23 2023/24 2024/25 2025/26
Tallinna Tervishoiu 48 48 +25=73 48 +25=73 48 +25=173
Kérgkool*

*farmatseut, tegevusterapeut
Tartu Tervishoiu 78 78+24=102|78+24+20=122| 78 + 24 = 102
Koérgkool™

**bioanalliiitik, radioloogiatehnik, fiisioterapeut
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2. Punktis 1 toodud vastuvotu tagamiseks votavad osapooled hea tahte véljendusena
jargmised kohustused:

2.1. Haridus- ja Teadusministeerium

2.1.1. kohustub taotlema sihtotstarbelist toetust punktis 1 valjatoodud taiendavate
oppekohtade rahastamiseks, arvestades kumuleeruva dppekohtade arvu kasvuga;

2.1.2. kohustub eraldama tervishoiu korgkoolidele tegevustoetust mahus, mis vdimaldab
jatkata perioodiks 2017—2020 sdlmitud konsensusleppe raames vastuvetud Odede
valjadppega.

2.2. Sotsiaalministeerium

2.2.1. kohustub rahastama 6dede to6praktika labiviimist praktikabaasides aastatel 2022—-2023
REACT-EU meetme kaudu;

2.2.2. kohustub taotlema sihtotstarbelist toetust tervishoiu kérgkoolide
rakenduskorgharidusdppe praktika korraldamiseks alates 2024. a, arvestades kumuleeruva
Oppekohtade arvu kasvuga;

2.2.3. korraldab osapooltega koostdds tervishoiu kutsealade koolituskomisjoni, mille kaudu
vaadatakse igal aastal lle rakenduskorgharidusdppe ja magistridppe koolitusmahud, sh
lahtuvalt kdesolevast kokkuleppest;

2.2.4. kohustub jatkama ,Oed tagasi tervishoidu® projekti rahastamist leppe perioodil tagamaks
teistes sektorites todtavatele ddedele voimaluse padevuse taastamiseks, tervishoiutdotajate
registrisse kandmiseks ning tervishoiusektoris td6tamiseks.

2.3. Tervishoiukorgkoolid

2.3.1. tagavad perioodil 2022-2026 rakenduskdérgharidusdppesse vastuvotu vahemalt punktis
1 toodud mahus eeldusel, et ministeeriumid on véimaldanud rahastuse ning kandideerivaid
Oppureid on piisavalt.

2.4. Praktikabaasid

2.4.1. tagavad punktis 1 nimetatud Oppekavade (lidpilastele dppepraktika kohad ning
juhendajad eelpool planeeritud dppekohtade alusel;

2.4.2. votavad teadmiseks, et praktika labivimiseks on vdimalik taotleda toetust
sotsiaalministeeriumist REACT-EU meetme kaudu 2022. ja 2023. aastatel 6e dppekaval
Oppivatele (lidpilastele.

3. Sotsiaalministeerium, haridus- ja teadusministeerium koostods Tallinna ja Tartu tervishoiu
korgkoolidega tootavad aastatel 2022-2023 valja tervise valdkonna praktikarahastuse
susteemi.

4. Allakirjutanud ja kohustused votnud osapooled kutsuvad kaesoleva konsensusleppega
Ghinema partnereid, kelle panus aitab suurendada Eesti tervishoiusiisteemis té6tavate tervise
valdkonna spetsialistide hulka.

5. Sotsiaalministeeriumi eestvedamisel hindavad osapooled korra aastas Uhiselt lepingu
tingimuste taitmist.

6. Kui vahemalt Uks osapooltest lepinguga vodetud kohustusi ei taida, vaadatakse
konsensusleppes ka teiste osapoolte véetud kohustused Ule.
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