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Hindamisjuhend

1. Taotlust, milles on taotletud toetust mitmel taotlusvooru eesmargil, hinnatakse tervikuna,
kuid igast eesmargist lahtuvalt.

2. Nouetele vastavaks tunnistatud taotlust hinnatakse alljargnevate hindamiskriteeriumite
jargi.

21. Projekti vajalikkuse pohjendatus ja vastavus sihtriihma vajadustele — kuni 5
punkti.

Hinnatakse, kas projekti vajalikkust sihtrihma probleemi lahendamisel on pdhjalikult
anallusitud ja kas anallls toetub konkreetsetele dokumentidele ning muudele materjalidele
(uuringud, arengukavad, anallUsid, kusitlused jms).

¢ 0 punkti — sihtrihma ei ole kirjeldatud ja/v6i projekti vajalikkus ja vastavus sihtriihma
vajadustele ei ole tdendatud.

e 3 punkti — sihtrihma on osaliselt kirjeldatud ja/voi projekti vajalikkus ja vastavus
sihtrGhma vajadustele on osaliselt tdendatud.

e 5 punkti— sihtrihma on selgelt kirjeldatud ning projekti vajalikkus ja vastavus sihtrihma
vajadustele on tdendatud.

2.2. Projekti eesmargiparasus — kuni 6 punkti.

Hinnatakse projekti moju olukorrale, kas valja toodud tulemused on projekti eesmargi
saavutamiseks vajalikud ning kas projekt on kooskdlas Sotsiaalministeeriumi valdkonna
arengukavade ja programmide tegevuste ja teenustega ning toetab neis seatud eesmarkide
taitmist.

Hinnatakse jargmisi kriteeriume:

v kas projekti tulemused (oodatav mdju) on esitatud uue kvaliteedi, olukorra, taseme voi
seisundina ning on spetsiifilised, mdéddetavad, ajastatud (saavutatavad projekti 16puks),
realistlikud ja tapsed;

v kas tulemused aitavad kaasa projekti eesmargi saavutamisele;

v’ kas sihtriilhm saab projekti elluviimisest kasu;

v’ kas projekti eesmark on sdnastatud saavutatava tulemuse, seisundi voi olukorrana, vastab
taotlusvoorus kirjeldatud eesmarkidele ja on seostatud valdkonna arengukavade ja
programmide kohustuste taitmisega.

e 0 punkti —vahemalt Uhe loetletud kriteeriumi puhul on tingimused taitmata.
2 punkti — Okski kriteerium ei ole taitmata, kuid puudujddke on kahe vdi enama
kriteeriumi puhul.

e 4 punkti — Ukski kriteerium ei ole taitmata, kuid puudujaake on Uhe kriteeriumi puhul.

e 6 punkti — koigi kriteeriumite puhul on tingimused taidetud.

2.3. Projekti tegevuste, tulemuste mootmise ja ajakava labimoéeldus ja pohjendatus
ning nende omavaheline loogiline seos — kuni 5 punkti.
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Hinnatakse, kas see, mida taotleja lubab konkreetselt projekti jooksul ara teha (valjund), on
tulemuste saavutamiseks vajalik, realistlik, konkreetne ja méddetav.

o 0 punkti — kavandatud tegevuste Ulevaade ei ole ammendav vdi kavandatud
tegevustega ei ole realistlik seatud eesmarke saavutada, tegevuste moddetavaid
tulemusi (naitajaid) ei ole margitud.

e 3 punkti — kavandatud tegevustega on vdimalik seatud eesmarke saavutada, kuid
esineb puudujddke tegevuste kirjelduses, pdhjendatuses vdi planeeritud ajakava
teostatavuses. Moddetavad tulemused on esitatud, kuid nende objektiivne hindamine
vBib olla raske.

¢ 5 punkti —kavandatud tegevustega on voimalik seatud eesmarke saavutada, tegevuste
omavahelistes seostes puudujddke ei esine, planeeritud ajakava on teostatav, riskide
korral on need selgelt valja toodud ja nende maandamise meetmed on lisatud.
Mdddetavad tulemused on esitatud ja nende objektiivne hindamine on vdimalik.

2.4. Tegevuste moju kestlikkus — kuni 5 punkti.

Hinnatakse, kas saavutatakse lahteolukorra kestev muutus, kas positivne mdju sihtrihmale
jatkub ka parast projekti I6ppu ning kas vajalikud tegevused on planeeritud.

e 0 punkti — algne olukord taastub parast projekti Idppu. Projekti positivne mdju ei kesta
parast projekti I16ppu vdi ei ole mdju jatkumine arusaadav. Jatkutegevusi ei ole
planeeritud.

e 3 punkti — algne olukord ei taastu parast projekti 16ppu, kuid positivhe mdju kestab
vahest aega ning tegevuste planeerimises on puudusi.

o 5 punkti — algne olukord ei taastu parast projekti [6ppu. Projekti positivne mdju kestab
ka parast projekti I6ppu. Vajalikud tegevused on planeeritud.

2.5. Taotleja ja partneri teadmiste, oskuste ja kogemuste piisavus kavandatud
tulemuse saavutamiseks — kuni 4 punkti.

Hinnatakse projekti elluviija, s.o toetuse taotleja ja partneri olemasolu korral tema partneri
teadmiste, oskuste ja kogemuste piisavust kavandatud tulemuse saavutamiseks.

e 0 punkti — elluviija kogemusi, projektijuhi rolli ja meeskonna moodustamise aluseid ei
ole kirjeldatud ammendavalt ja/voi taotlejal puuduvad teadmised, oskused ja
kogemused projekti elluviimiseks vdi seda ei ole voimalik tuvastada.

o 2 punkti — elluviijal on suurem osa vajalikke teadmisi, oskusi ja kogemusi ning
meeskond projekti elluviimiseks olemas, kuid nende osaline puudumine vdib takistada
kavandatud tulemuse saavutamist vdi projekti ei ole kaasatud partnereid voi ei ole
partneri roll pdhjendatud ja arusaadav.

e 4 punkti — elluviijal on vajalikud teadmised, oskused ja kogemused ning meeskond
projekti kavandatud tulemuse saavutamiseks, projekti ettevalmistamisse ja elluviimisse
on kaasatud partner(id), kelle roll on péhjendatud ja arusaadav.

2.6. Eelarve pohjendatus, realistlikkus ja saastlikkus — kuni 5 punkti.

Hinnatakse, kas eelarve on kodikide taotluses kavandatud tegevuste puhul péhjalikult lahti
kirjutatud ning kas planeeritud kulud on projekti eesmarkide saavutamiseks vajalikud ja
moistlikud.

o 0 punkti — eelarve ei ole kavandatud tegevuste kaupa lahti kirjutatud vdi kulud ei ole
pb&hjendatud, realistlikud ega saastlikud.

e 3 punkti — eelarve on kavandatud tegevuste kaupa osaliselt lahti kirjutatud, kulude
selgitused on ebapiisavad vdi esineb puudusi kulude péhjendatuses, realistlikkuses voi
saastlikkuses.
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e 5 punkti — eelarve on kavandatud tegevuste kaupa kululiigiti detailselt esitatud ning
kulude sisu ja vajadus on selgelt lahti kirjutatud. Kulud on projekti eesmarkide
saavutamiseks pohjendatud, realistlikud ja saastlikud. Eelarve osad on omavahel
tasakaalus ja liigitus pohjendatud.

Kui taotlus saab Ghe hindamiskriteeriumi puhul vaartuseks 0, I6petatakse taotluse edasine
hindamine ning taotlus jaetakse rahuldamata.



