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1. Heaolu tulemusvaldkond

1.1 Tulemusvaldkonna iildinfo ja mdddikud

Tooturuprogramm
Hoolekandeprogramm
Heaolu arengukava 2016-2023 Lo
HEAOLU Sotsiaalkindlustuse programm

Soolise vorddiguslikkuse programm

Laste ja perede arengukava 2012—-2020 Laste ja perede programm

*Koikidel tulemusvaldkonna HEAOLU programmidel oli 2022. aastal vastutav ministeerium Sotsiaalministeerium

T66hdive korge tase ning pikk ja kvaliteetne tooelu.
Sotsiaalse ebavordsuse ja vaesuse viahenemine, sooline
vordsus ning suurem sotsiaalne kaasatus

e  Eestis elavad arukad, tegusad ja tervist hoidvad inimesed

e  Eesti ithiskond on hooliv, koostéomeelne ja avatud

Alates 2023. aastast kehtib Vabariigi Valitsuse poolt 22. veebruaril 2023 kinnitatud ,Heaolu
arengukava 2023-2030“ mis koondab varasema kahe arengukava ,Heaolu arengukava 2016-
2023“ ja ,Laste ja perede arengukava 2012-2020“ valdkonnad Uheks tervikuks. Alates 2023.
aasta aprillist kuuluvad peaministri korraldusega t66hdive, t66turu, tédsuhete ja tddkeskkonna
korraldamine ning vordse kohtlemise ja soolise vordsuse edendamine t60elus ja majanduses
majandus- ja infotehnoloogiaministri vastutusvaldkonda.

Mehed 813% | 812% 83,3% 82,9% 82,9% -

T66hdive madr 20-64- Naised 769% | 77,5% 80,4% 75,9% 76,0% -
aastaste seas, % ’ ’ ’ ’ ’

Kokku 791% | 79.3% 81,9% 79.4% 79.5% -

Mehed 395 39,1 - 40,1 402 -

Té6elu kestus aastates Naised 384 39,0 - 382 38,3 -

Kokku 39,0 39,1 - 39,1 392 -

Mehed 2,7% 1,8% - 3,4% 3,3% —

Absoluutse Naised 1,8% 1,0% - 2,5% 2,4% -
vaesuse mair % § § ’ i

Kokku 2,2% 1,4% - 2,9% 2,8% -




Mehed 18.0% | 20.8% - 14.8% 14.8% =
hteli 4
Vaessl?set;l;;r y Naised 229% | 24,6% - 152% 152% -
0
Kokku 20,6% | 22.8% - 15,5% 15,5% =
Ltk e -2602 -5315 -5669 Positiivne | Positiivne -
Summaarne siindimuskordaja 1,58 1,61 = 1,65 1,67 a
Absoluutse Vaesussf; :slié't; 0—17aastaste laste 2.7% 1.3% _ 3.2% 3.1% —
0
Naiste jagie:f;i‘;sekgsg:ltgggigalga vahe 560 149% - 18.9% 18,5% 5%
0

*2035. aasta sihttase tdidetakse vaid riigi pikaajalise arengustrateegia ,, Eesti 2035 “ méodikute kohta.
**2023. aasta sihttasemel on ldhtutud 2022-2025 RESist, mitte 2023-2026 RESist, kuna seoses Heaolu arengukava 2023-2030
koostamisega muutusid alates 2023. aastast tulemusvaldkonna méodikud.

1.2 Tulemusvaldkonna olukorra analiitis

Loomulik iive on viimastel aastatel olnud rahvastiku koosseisust tulenevalt negatiivne.
Vanemaealiste inimeste arv kasvab ja sUnnitusealiste naiste arv vaheneb, mis on ka pdhjuseks
taastetasemest madalamaks slindimuseks viimastel aastakimnetel. Siundimust mojutab ka
ebastabiilsus Uhiskonnas — viimase kolme aasta majandust, tervist ja julgeolekut puudutavad
kriisid valjenduvad slundide arvu languses. Eriti jarsk sindide arvu langus toimus 2022. aastal,
mil stndis 11 646 last ehk 12,3% vahem kui aasta varem (2021. aastal oli 13 272 sundi). 2022.
aasta suindide arv on viimase saja aasta madalaim. Surmade arv on samas kasvutrendis, kuna
vanemates vanusrihmades on endised suured pdlvkonnad. Lisaks suurendas aastatel 2020-
2022 suremust tervisekriis.

Vaatamata majanduslangusele vbis 2022. aastal tdheldada Eesti t06turu Kiiret taastumist
koroonaaegsest madalseisust. T66hoive maar (20-64a) tdusis aastaga rekordilise 81,9%-ni ning
to6tuse maar langes 5,6%-ni. Hoive kasvas kiiremini teenustesektoris, naiste ja vanemaealiste
hulgas. T66jéus osalemise maara jarsu suurenemise tdttu voib eeldada ka tdoelu kestuse jatkuvat
pikenemist jargnevatel aastatel.

Paremad tdé6turunaitajad selgitavad absoluutses vaesuses ehk alla arvestuslikku elatusmiinimumi
elavate inimeste osatahtsuse vahenemist 1,4%-ni 2021. aastal (2020. aastal 2,2%), seda nii
erinevate vanusrihmade kui sugude Idikes. Sissetulekute ebavordsust iseloomustav suhtelise
vaesuse maar aga kasvas 2021. aastal 22,8%-ni. Kuna tédealiste inimeste (sh lastega perede)
sissetulekud suurenesid rohkem kui vanemaealistel, kelle peamine sissetulek on
vanaduspension, kasvas suhteline vaesus eelkdige vanemaealiste arvelt, seevastu lastega
peredes see vahenes.

Sooline palgaléhe on Eestis viimase 10 aasta jooksul olnud kdll langustrendis, kuid on jatkuvalt
Uks Euroopa Liidu kérgeim. 2021. aastal oli naiste ja meeste palgaerinevus 14,9%. Seda
mojutavad nii soolised stereotlilbid, ebavérdne hoolduskoormuse jagamine kui ka horisontaalne
ja vertikaalne sooline segregatsioon. OECD 2022. aasta raport toob valja, et Eesti jaab
uhiskonnas valitsevate pusivate sooliste erinevuste tottu iga-aastaselt ilma markimisvaarsest
majanduskasvust.

2022. aasta olulisimad saavutused:



o Ukraina s6japogenike vastuvotmine ja Eestis kohanemise toetamine, eesmargiga
aidata inimesed voimalikult kiiresti iseseisvale elule. Sotsiaalkindlustusamet koostdos
erasektoriga tagas 2022. aastal ajutise majutuse enam kui 23 000 inimesele, kes on riigi
pakutud majutust kasutanud keskmiselt 1,5 kuud — enam kui poole lihem aeg lubatud
neljast kuust. Lisaks ajutisele majutusele pakkus riik psihhosotsiaalset kriisituge ning
muid teenuseid ja toetusi. Umbes 40% 20-64-aastastest sdjapdgenikest leidis endale t66
ning umbes 60% sdjapdgenikest tasusid oma pusiva elukoha eest ise vdi koos pere ja
sdprade abiga.

o Oiglasema ja rahaliselt jitkusuutlikuma pensionisiisteemi tagamiseks valmis
soodustingimustel vanaduspensionide ja valjateenitud aastate pensionide reformi eelndu,
mille tulemusena kaovad varasemat pensioni vdimaldavad ametialade nimekirjad ning
selle asemele on loodud t66v6ime hindamise slsteem. Riigikogus voeti
seadusemuudatus vastu 2023. aasta veebruaris. Muudatus suurendab pikas vaates
tédhoivet, inimeste pensione ja pensionislisteemi rahalist jatkusuutlikkust ning panustab
riigi pikaajalise arengustrateegia ,Eesti 2035 vajalikku muutusesse ,Uuendame
sotsiaalkaitse korraldust, arvestades lihiskondlikke muutusi*.

e Uldhoolduse reformi elluviimine, millega muutub hooldekodukoht inimestele paremini
kattesaadavaks, hooldusteenus muutub inimesekesksemaks, sh antakse tduge
hooldustdotajate tookoormuse vahendamiseks ja palgatdusuks, ning labi abivajaduse
parema hindamise ja kodus elamist toetavate teenuste vdimaldamise ennetatakse
hooldusvajaduse suvenemist. Riigikogu Kiitis hooldereformi heaks 2022. aasta
detsembris. Muutus panustab ,Eesti 2035 vajalikku muutusesse ,Parandame
erivajadusega inimeste heaolu ja (hiskondlikku aktiivsust ning téhustame pikaajalise
hoolduse siisteemi®.

o Uue ohvriabi seaduse vastuvotmine Riigikogus 2022. aasta I6pus parandab abi
kattesaadavust vagivalla, kuriteo voi kriisijuhtumi ohvritele. Pere- ja seksuaalvagivalla
ohvrid hakkavad edaspidi saama traumast taastumist toetavat vaimse tervise abi
sbltumata slUteomenetlusest. Kuriteoohvrite hlvitiste taotlemise sisteemi muudeti
ohvrisdbralikumaks. Seadus jéustus 2023. aasta aprillis. Muutus panustab ,Eesti 2035*
vajalikku muutusesse ,Toetame vaimset tervist ning vdhendame vaimset ja fllsilist
végivalda®“.

¢ Muudatused tootuskindlustushiivitise siisteemis, mis muudavad hivitise maksmise
perioodi soltuvaks majandusolukorrast. Pandlik stusteem pakub tootutele keerulistel
aegadel suuremat kindlustunnet ja parematel aegadel motiveerib Kiirelt t66le naasma.
Tdotutele abi osutamist mojutab ka uus todturumeetmete seadus, mis korrastab ja
lintsustab tooturuteenuste oigusruumi ja vdimaldab edaspidi tdhusamalt reageerida
muutustele tooturul. Kdnealused muudatused panustavad ,Eesti 2035 vajalikku
muutusesse ,Uuendame sotsiaalkaitse korraldust, arvestades Uihiskondlikke muutusi®.

¢ Perehiivitiste muudatused, mille eesmark oli toetada lastega perede majanduslikku
toimetulekut ja suurendada kindlustunnet pereplaneerimisel. Muudatustega tousid nii
lastetoetused, lasterikka pere toetus kui ka Uksikvanema toetus. Muudatus panustab
.Eesti 2035“ vajalikku muutusesse ,Kujundame tervikliku rahvastiku- ja perepoliitika
kestliku rahvastiku ja heaolu tagamiseks”.

Jargnevate aastate valjakutsed:

o Pikaajalise hoolduse reformiga jatkamine ning erihoolekande kvaliteedi ja
kattesaadavuse parandamine. Erivajadustega inimeste tugisiisteemi reformi raames on
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fookuses erihoolekandeteenuste hindade muutmine kulupdhiseks, anda isiksusekeskse
erihoolekande teenusmudeli (ISTE) teenuste koordineerimine KOVidele ning vahendada
jarjekordi. Pikaajalise hoolduse reformi raames on vajalik luua omastehooldajatele
toetavad meetmed ning pakkuda KOVidele tuge koduteenuste arendamisel.

Tervishoiuteenuste ja sotsiaalteenuste I6imimine ja koordineeritud osutamine
koostdds KOVidega (sh Uhise asjaajamiskoha pdhimdtte rakendamine ja andmevahetuse
parandamine).

Miinimumpensioni suurendamine, té6andjapensioni arendamine ja
pensioniteadlikkuse tostmine, et tagada inimestele piisav sissetulek vanaduspdlveks.

Kriisideks valmisoleku ja haldusala asutuste toimepidevuse tagamine.

1.3 Tulemusvaldkonna kulude 16pliku eelarve jaotus programmide 16ikes

Tulemusvaldkonna programmid Loplik eelarve Eelarve osakaal tulemusvaldkonna
(tuhat eurot) kogueelarvest

To6turuprogramm 818 538 17,16%

Hoolekandeprogramm 194 940 4,09%

Sotsiaalkindlustuse programm 2 898 886 60,77%
Soolise vorddiguslikkuse programm

s prog 1707 0,04%

Laste ja perede programm 856 250 17,95%

1.4 Aruandeaasta tulemusvaldkonna eelarve tditmine (tuhat eurot)

Tulemusvaldkond HEAOLU Esialgne eelarve Loplik eelarve Téitmine

Kulud kokku 4566 157 4770 321 4 629 469

Tulemusvaldkonna 16plik eelarve kujunes 204,2 min eurot suuremaks kui esialgne eelarve.
Lopliku eelarve moodustanud olulisemad muudatused olid:

2022. aasta lisaeelarve — eelarve suurenes 160,6 min euro voérra. Lisavahenditest 160,1
min eurot on seotud Ukrainast Eestisse joudvate sdjapdgenike toimetulemise
korraldamisega ning 0,5 min eurot laiapindse julgeoleku ja vastupanuvdime tugevdamise
meetmega - kiiberturbevoimekuse tdstmisega seotud IKT kuludega.

Vabariigi Valitsuse reservi eraldised — reservist suunati eelarvesse 32,5 min euro vorra.
Sellest 30 mIn eurot suunati hinnatdusu leevendamise toetuse maksmiseks lastega
peredele, pensionaridele ja toovdimetoetuse saajatele, 1,2 min eurot valitsemisala IKT
teenuste jatkusuutlikkuse tagamiseks ning 1,2 min eurot Ukraina sbjapdgenike esmaste
kulude katteks.

2021. aastast lle toodud vahendid — eelarve suurenes 15,7 min euro vorra. Suurimad
ulekantud vahendid on seotud 5,5 min euro ulatuses Sotsiaalkindlustusameti hoolekande
programmi teenuste osas, mille jadk oli tingitud COVID-kriisi mdjust ning vahendeid
kasutati 2022. aasta erihoolekande ja rehabilitatsiooni teenuste katteks; 2,7 min eurot
Sotsiaalministeeriumi all kajastatud hasartmangumaksu seaduse vahendite laekumisest,
vastavaid vahendeid kasutati seadusest tulenevalt erinevat organisatsioonide tegevuste
toetamiseks ning 1,2 min eurot sotsiaalkaitse infoslisteemide arendusteks vdetud
kohustuste osas. Valisvahendeid toodi 2021. aastast tle 0,4 min eurot.




¢ valisvahendid - eelarve vahenes valisvahendite edasilikkumisest ja dra jaamisest 6,0 min
eurot (koos Ule toodud vahenditega vahenemine kokku 5,6 min eurot).

Eelarve kasutus oli I6plikust eelarvest 140,8 miIn eurot vaiksem. Pd&hiosa vaiksemast
kasutamisest on seotud piirmaarata kulude osas:

e seaduses satestatud toetuste ja teenuste osas, kus toetuse maar tuleneb digusaktidest,
kuid toetuste saajate vdi teenuste saajate arv muutub (nt peretoetused jms) — selliste
vahendite kasutus oli 87,4 min eurot vaiksem.

e sotsiaalmaksust ja to6tuskindlustuse vahenditest planeeritud kulud olid 16,9 min eurot
vaiksemad.

e valisvahenditega seotud kulud olid 10,4 min eurot vaiksemad.

Piirmaaraga kulusid kasutati 26,8 min eurot vahem, sh Ukraina séjapdgenikega seotud vahendeid
12,5 min eurot. Vastavatest vahenditest on kohustused vdetud ning vahendid viiakse jargmisesse
aastasse ule 26,5 min euro ulatuses.



2. Tooturuprogramm

Tooturuprogramm

Tagada kdrgtasemel t66hdive t66jou noudluse ja pakkumise vastavuse kaudu ning kvaliteetsed
tootingimused, mis toetavad pikaajalist tooelus osalemist.

Arukas inimene hindab teadmisi, hoiab ennast, teisi ja (elu)keskkonda ning suhtub toetavalt
koikidesse tihiskonnariihmadesse. Ta on teadmistehimuline, loov ja ettevotlik, tahab dppida
ning on valmis t60 olemuse muutumiseks.

2022-2025

Sotsiaalministeerium (2022. aastal)

Tooinspektsioon (TT), Riikliku Lepitaja Kantselei, Sotsiaalkindlustusamet (SKA), Astangu
Kutserehabilitatsiooni Keskus (Astangu KRK), Tervise ja Heaolu Infosiisteemide Keskus
(TEHIK), Eesti Tootukassa (TK)

2.1 Programmi ja programmi meetme moddikud

Programmi tegevuste tasandi mdddikud on kajastatud tulemusaruande lisas nr 1.

mehed
Tojous osalemise mir % 15-64- 8L.8% | 814% | 82.7% 80,9% 80.8%
aastaste seas naised 0 o 0 0 o
Allikas: Statistikaamet, Eesti t66jou- 77.4% 76,8% 79,6% 15,3% 2%
e kokku 79.6% 79.1% | 81.2% 78,2% 78,1%
e e mehed 0 0 0 0 o
Vanemas eas tooealiste inimeste (55— 68,3% 70,1% 71,7% 68,2% 68,1%
Ao (B5hBive . © :
. 64-2) OOTOIVE Ml A’ ain naised 73,9% 72,9% 75,5% 74,3% 74,3%
Allikas: Statistikaamet, Eesti t66j6u-
uuring kokku 71,3% 7,6% | 737% 71,6% 71,5%
Noorte todtuse madr 15—24-aastaste B 18,4% 18,4% 21,0% 16,9% 15,5%
vanuserithmas, % naised
18,3° 15,00 16,5° 16,29 14,8°
Allikas: Statistikaamet, Eesti toojou- 3% 0% 5% 2% 8%
uuring kokku 18,3% 16,7% 18,6% 16,5% 15,1%
mehed 1,4% 2,1% 1,8% 1,3% 1,3%
Pikaajalise to6tuse mar, % .
Allikas: Statistikaamet, Eesti naised 1,0% 1,2% 1,1% 1,0% 1,0%
toojou-uuring
kokku 1.2% 1,7% 1,5% 1,2% 1.2%
LRI G i il 2 cestlased 68,8% 68,9% 72,0% 68,7% 69,2%
teisest rahvusest elanike
seas, %012 teisest
Al Bt BT e 63.6% 62.0% | 63.6% 64.2% 64.7%
Statistikaamet clanikud

Yo)



Tootuse médrade erinevus kordades eesti ja teisest
rahvusest elanike vahel
. .. ein . 1,8 1,6 1,6 <1,6 <1,6
Allikas: Statistikaamet, Eesti to66jou-uuring,
Sotsiaalministeeriumi arvutused
16—64-aastaste viahenenud t66voimega inimeste

toohoive madr, %

0 0, _ 1.59 1.6°
Allikas: Statistikaamet, Eesti t66jou-uuring, 50,3% 30,6% 31,5% >1,6%

Sotsiaalministeeriumi arvutused

To60nnetustega seotud haiguspdevade arv iihe
onnetuse kohta, pdevade arv

Allikas: Eesti Haigekassa aastaaruanne, 40,0 36,4 38,5 40,0 39.8

Todinspektsiooni register

2.2 Programmi olukorra analiiiis

Vaatamata majanduslangusele vois 2022. aastal tdheldada Eesti t66turul kiiret hdive kasvu.
Toohodive maar vanuses 20-64a tdusis aastaga 79,3%-It rekordilise 81,9%-ni, lletades sellega
COVID-pandeemia eelse taseme. Nii korge to6hdive maaraga on Eesti Euroopa Liidus 3. kohal
Rootsi ja Hollandi jarel. Hoive kasv oli 2022. aastal kiireim teenustesektoris, mis kannatas COVID-
kriisis enim, kuid on nuudseks kiirelt taastunud. Rekordiliselt kdrge oli naiste ja vanemaealiste
to6hoive maar (EL-s 2. kohal) ning uldine aktiivsus to6turul.

Samaaegselt hdive suurenemisega vahenes t6dtuse maar 5,6%-ni. Raskem on olukord noortel
vanuses 15-24a, kelle t66tus kasvas COVID-kriisi téttu huppeliselt GUle 18% ning on jaénud sellele
tasemele pusima. Samas on kasvanud ka noorte t66hdive, mis naitab, et noorte aktiivsus tooturul
on suurenenud.

Registreeritud to6tuse suurenemine 2022. aastal oli peamiselt seotud Ukraina séjapdgenike arvu
kasvuga ja nende lisandumisega registreeritud t60tute hulka. Seisuga 31.12.2022 ol
registreeritud t66tuid kokku 51 515, neist 6284 ehk 12% olid ajutise kaitse saajad. 2022. aasta
t66jou-uuringus Ukraina sbjapdgenikud veel ei kajastunud.

Jargneva nelja aasta jooksul on vajalik:
o Too6tukassa poolt tdohdiveprogrammi 2024—2029 elluviimine;

o muutuvtunni kokkuleppe katseperioodi tulemuste analGldsimine ning vajadusel
seadusandluse korrigeerimine;

e tO0tada valja ettepanekud tootutoetuse ja todtushuvitiste tdhustamise ning uutele
toovormidele toodtuskindlustuskaitse laiendamise kohta;

e ajakohastada tddvoimetoetuse tingimusi ning soodustada vahenenud téévdimega
inimeste to6turule kaasatust.

2.3 Programmi tegevuste tditmise analiiiis

Tegevused, mis aitavad ellu viia riigi pikaajalist arengustrateegiat ,Eesti 2035, on strateegia
tegevuskavas olevate vajalike muutuste kaupa valja toodud tulemusaruande lisas nr 2.

o Tootutele suurema sotsiaalse kaitse pakkumiseks voeti vastu tddtuskindlustuse
seaduse muudatus, millega muudetakse tdotuskindlustushivitise sisteem paindlikumaks
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https://www.riigikogu.ee/tegevus/eelnoud/eelnou/dcc009fd-85c7-488b-be26-ecf4528aec17/T%C3%B6%C3%B6tuskindlustuse%20seaduse,%20t%C3%B6%C3%B6turuteenuste%20ja%20-toetuste%20seaduse%20ja%20t%C3%B6%C3%B6v%C3%B5imetoetuse%20seaduse%20muutmise%20seadus
https://www.riigikogu.ee/tegevus/eelnoud/eelnou/dcc009fd-85c7-488b-be26-ecf4528aec17/T%C3%B6%C3%B6tuskindlustuse%20seaduse,%20t%C3%B6%C3%B6turuteenuste%20ja%20-toetuste%20seaduse%20ja%20t%C3%B6%C3%B6v%C3%B5imetoetuse%20seaduse%20muutmise%20seadus

ning tootushivitise suurus hakkab soltuma majandus- ja toéturuolukorrast. Samuti
valmistati ette uus téoéturumeetmete seaduse eelndu, millega ajakohastatakse ja
korrastatakse tooturuteenuste osutamise digusruumi. Statistilised andmed aktiivsete ja
passivsete to66turumeetmete osutamise kohta on kattesaadavad Eesti Té6tukassa
kodulehel.

Toovoeimereformi labiviimise tulemuslikkuse jarelhindamiseks viidi labi analids
,100vOime toetamise susteemi loomise ja juurutamise makromajandusliku mdju
hindamine®, mille raames hinnati todvéimereformi (TVR) peamiste eesmarkide
rakendumist perioodil 2016-2020. Samuti t66tati valja ettepanek vdimaldada ajutise
todvdimetuse ajal osalise koormusega vdi kergemate tddllesannetega 166 jatkamist, et
vbimaldada inimesel hoida sidet té6eluga ning ennetada pusiva tédvoimetuse kujunemist.

Noorte konkurentsivbime suurendamiseks ja nende to6turul osalemise toetamiseks
valmis Haridus- ja Teadusministeeriumiga koost6ds noortegarantii tugevdamise
riigisisene tegevuskava perioodiks 2022—2027.

Tooturu osapoolte huvisid arvestava té6oiguse tagamiseks valmisid Sigusaktide
muudatused, millega loodi IT-sektori tdodtajatele valveaja erisus ja iseseisva
otsustuspadevusega tootaja mdiste, et voimaldada tdédsuhte pooltel tddaega paindlikult
korraldada. Samuti muutus selgemaks hivitiste maksmine todlepingu ebaseaduslikul
ulesitlemisel, et valtida huvitiste ebadiglast vahendamist kohtuvaidluse kaigus.
Taiendavalt reguleeriti ohutu tdokeskkonna tagamine kaugtddl ja seadusesse toodi
tervikliku tootervishoiuteenuse maiste. Arstide t66 Uhtlustamiseks ja lintsustamiseks loodi
tootervishoiuarstidele mdeldud teaduspdhine kasitlusjuhend.

Tooinspektsiooni jarelvalve tegevustes oli oluline rdhuasetus Eestis té6tavate Ukraina
kodanike tootingimuste kontrollimisele, mis moodustas ca 20% kogu 2022. aasta
jarelevalvest. Samuti podrati tahelepanu COVID-19-st tingitud jarelvalvele t66keskkonnas
(hélmatud oli ca 45 000 t66taja todkohad). Detailne info on kattesaadav T6dinspektsiooni
2022. aasta téokeskkonna llevaatest. Samuti jatkati Tédinspektsiooni toédelu infosisteemi
arendamisega — 2022. aastal sai valmis t666nnetuste, kutsehaiguste ja t66st pdhjustatud
haigestumiste moodul ja sb&idukijuhtide moodul, mis lihtsustavad tddandjate
halduskoormust.

2.4 Aruandeaasta programmi ja programmi tegevuse eelarve tiitmine

Todturuprogramm Esialgne eelarve Loplik eelarve Téitmine
(tuhat eurot) (tuhat eurot) (tuhat eurot)
Kulud kokku 803 535 818 538 812 788

Tegevus 1.1. Tooturuvaldkonna arendamine

Kulud \ 2390 | 3464 | 2441
Tegevus 1.2. Aktiivsed ja passiivsed tooturuteenused

Kulud ‘ 785 881 ‘ 797 570 ‘ 795 361
Tegevus 1.3. Tooelu kvaliteet

Kulud ‘ 11579 ‘ 13 076 ‘ 11 006
Tegevus 1.4. Erivajadustega inimeste toimetulek ja téoalane tegevus

Kulud \ 3684 | 4427 | 3980
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https://www.riigikogu.ee/tegevus/eelnoud/eelnou/53f44eaa-2715-43a5-b78e-e9ef2dc8a86a/T%C3%B6%C3%B6turumeetmete%20seadus
https://www.tootukassa.ee/et/statistics-and-research/peamised-statistilised-naitajad
https://www.tootukassa.ee/et/statistics-and-research/peamised-statistilised-naitajad
https://www.sm.ee/media/1996/download
https://www.sm.ee/media/1996/download
https://www.sm.ee/media/2324/download
https://www.sm.ee/media/2324/download
https://www.ti.ee/media/1035/download
https://www.ti.ee/media/1035/download

Tooturuprogrammi 16plik eelarve kujunes esialgsest eelarvest 15,0 min eurot suuremaks. Lopliku
eelarve moodustanud olulisemad muudatused olid:

2022. aasta lisaeelarve — programmi eelarve suurenes 21,6 min eurot. Ukraina
sbjapogenike tooturutoetuste ning tddalase Giguste kaitseks saadi lisaraha peamiselt
tootutoetuse, erijuhtudel sotsiaalmaksu ning té6véimetoetuse maksmiseks.

Vabariigi Valitsuse reservi eraldised — programmi eelarve suurenes 2,2 min eurot, millest
1,9 min eurot eraldati Uhekordse 50-eurose hinnatbusu leevendamise toetuse
maksmiseks puuduva t66vdimega téovdimetoetuse saajatele.

2021. aastast lle toodud vahendid — programmi eelarve suurenes 1,5 min eurot, sh
valisvahendeid toodi 2021. aastast ule 0,1 min eurot.

valisvahendid - programmi eelarve vahenes 11,0 min eurot (koos Ule toodud vahenditega
vahenemine kokku 10,9 min eurot).

Programmi tegevuste 18ikes jaguneb eelarve suurenemine jargmiselt:

Too6turuvaldkonna arendamine — eelarve suurenes 1,1 min eurot.
Aktiivsed ja passiivsed to6turuteenused — eelarve suurenes 11,7 min eurot.
Tooelu kvaliteet — eelarve suurenes 1,5 min eurot.

Erivajadustega inimeste toimetulek ja todalane tegevus — eelarve suurenes 0,7 min eurot.

Eelarve kasutus oli [6plikust eelarvest 5,8 min eurot vaiksem. Sellest 1,9 min eurot moodustas
piirmaaraga kulude jaak, mille kasutamist pikendatakse Uhe aasta vdrra (sh lisaeelarve jaak 0,6
min eurot Ukraina s6japdgenike tédalaste diguste kaitse ja kommunikatsioonitegevuseks).
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3. Hoolekandeprogramm

Programmi nimi

Hoolekandeprogramm

Programmi eesmiirk

Inimeste voimalused iseseisvalt toime tulla, kogukonnas elada ning itihiskonnas osaleda on ténu
efektiivsele diguskaitsele ja korvalabile paranenud

Strateegia ,,Eesti 2035 siht
(alasihi tipsusega)

Hooliv tihiskond on tdhelepanelik ja abivalmis. Siin on igaiihel viimalus eneseteostuseks terve
elukaare ulatuses ning tagatud on selleks vajalik tugivork. T66-, pere- ja eraelu ihitamine on
toetatud, iihiskondlikesse ja kultuurilistesse tegevustesse panustab igaiiks sdltumata east ning
inimeste heaolu on paranenud.

Programmi periood

20222025

Peavastutaja (ministeerium)

Sotsiaalministeerium

Kaasvastutajad (oma
valitsemisala asutused)

Sotsiaalkindlustusamet (SKA), Tervise ja Heaolu Infosiisteemide
Keskus (TEHIK), Tervise Arengu Instituut (TAI)

3.1 Programmi ja programmi meetme moddikud

Programmi tegevuste tasandi méddikud on kajastatud tulemusaruande lisas nr 1.

Tegelik Sihttase
Programmi méodikud

2020 2021 2022 2022 2023
Kodust iseseisvat toimetulekut toetavate avahooldusteenuste ehk
mitteinstitutsionaalsete teenuste ja 66pédevaringse institutsionaalse
hooldusteenuse saajate suhtarv 1,1 1,1 - 1,4 1,4
Allikas: Sotsiaalministeeriumi hoolekandestatistika,
Sotsiaalkindlustusamet

Meede 1.1. Iseseisvat toimetulekut toetavate ja kvaliteetsete sotsiaalteenuste ning vajadustele vastavate

hooldusvoimaluste tagamine

Iseseisvat toimetulekut toetavaid teenuseid ja 6Opaevaringset
institutsionaalset hooldusteenust saavate eakate suhtarv

Allikas: Sotsiaalministeeriumi hoolekandestatistika, o e B Tt g
Sotsiaalkindlustusamet

Iseseisvat toimetulekut toetavate teenuste ja 60pdevaringset

institutsionaalset hooldusteenust saavate todealiste puudega

inimeste suhtarv 1,7 1,7 - 1,9 1,9

Allikas: Sotsiaalministeeriumi hoolekandestatistika,

Sotsiaalkindlustusamet

3.2 Programmi olukorra analiiiis

Eesti hoolekandeslUsteemi Uheks peamiseks murekohaks on inimeste suur hoolduskoormus.
Eesti t66j6u-uuringu 2022. aasta andmetel abistas vdi hooldas oma leibkonnaliiget 52 800
vahemalt 16-aastast inimest, mis on 4,9% kdoigist antud vanusriihma kuuluvatest elanikest. Suure
hoolduskoormusega (vahemalt 20 tundi nadalas) vahemalt 16-aastaseid inimesi oli 2022. aastal

26 900.

Samuti on proovikiviks kohalike omavalitsuste ebauhtlane tase hoolekandelise abi tagamisel.
Eesti sotsiaalstisteem on endiselt institutsionaalse hoolduse poole kaldu ning vajalik on eakatele
pakkuda rohkem neid teenuseid, mis soodustavad kauem kodus elamist. 2021. aastal kasvas
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vordvaarselt nii avahooldusteenuste saajate arv (2020. a 17 229 inimest ja 2021. a 17 964
inimest) kui ka 66paevaringseid institutsionaalseid teenuseid saanud inimeste arv (2020. a 15
834 inimest ja 2021. a 16 447 inimest), kokkuvdttes jai nende omavaheline suhe samaks. 65-
aastaste ja vanemate inimeste osas kasvas 66paevaringse uldhooldusteenuse saajate arv (2020.
a 11 790 inimest ja 2021. a 12 587 inimest) ning vahenes rehabilitatsiooniteenuse saajate arv
(2020. aastal sai rehabilitatsiooniteenust 934 vahemalt 65-aastast inimest, 2021. aastal vastavalt
758 ja 2022. aastal 737 inimest). Todealiste puudega inimeste osas vahenes nii
avahooldusteenuste saajate arv (2020. a 2495 inimest ja 2021. a 2398 inimest) kui ka
institutsionaalseid teenuseid saanud inimeste arv (2020. a 1457 inimest ja 2021. a 1381 inimest),
kokkuvdttes jai nende omavaheline suhe samaks.

Jargneva nelja aasta jooksul on vajalik:

o Pikaajalise hoolduse reformiga jatkamine ning erihoolekande kvaliteedi ja kattesaadavuse
parandamine.

o Tervishoiuteenuste ja sotsiaalteenuste 16imine ja koordineeritud osutamise arendamine
koostdds KOVidega (sh Uihise asjaajamiskoha pdhimdtte rakendamine ja andmevahetuse
parandamine).

o vordset kohtlemist reguleeriva seadusandluse kaasajastamine, tugeva valdkondliku
huvikaitse kasvatamine ning vordse kohtlemise kasu ja vajalikkuse osas teadlikkuse
tdstmine (sh mitmekesisuse margise ja leppe jatkamine).

3.3 Programmi tegevuste tditmise analiiiis

Tegevused, mis aitavad ellu viia riigi pikaajalist arengustrateegiat ,Eesti 2035, on strateegia
tegevuskavas olevate vajalike muutuste kaupa valja toodud tulemusaruande lisas nr 2.

o Hoolekande valdkonna arendamiseks voeti Riigikogu vastu sotsiaalhoolekande ja
tulumaksuseaduse muudatused, millega tagati omavalitsustele riigi tdiendav rahaline tugi
pikaajalise hoolduse korraldamiseks. Selle tulemusena vaheneb alates 1. juulist 2023
00paevaringse Uldhooldusteenuse saajate ja nende Ulalpidajate maksekoormus teenuse
rahastamisel. Lisaraha voimaldab tosta nii Uldhoolduse- kui koduteenuste kvaliteeti ja
kattesaadavust.

o 2022. aastal jdustus sotsiaalhoolekandeseaduse muudatus, mille tulemusena saavad
juhendamise kaasabil tegevusjuhendajatena t66le asuda need 6ppijad, kellel on Iabitud
baaskoolituse sissejuhatav osa. Lisaks joustusid muudatused, millega abimeetmete
pakkumisel eelistatakse kodus elamist toetavaid teenuseid asutuspdhisele hooldusele,
seadustati pikaajalise hoolduse mdiste, vabastati lapselapsed Ulalpidamiskohustusest
ning tapsustati KOVi kohustust hinnata ka abivajavat inimest hooldava inimese
toetusvajadust.

o Erihoolekande valdkonnas parandati seadusemuudatustega riigi ja KOV vahelist
puudega inimeste andmevahetust, ddpaevaringsete erihoolekandeteenuste saamine
seoti lahti puude tuvastamisest ning muutumatu vdi edasiareneva seisundiga
vanaduspensioniealistel voimaldati puude tuvastamist eluajaks. Samuti pikenes periood,
mille jooksul vdib erihoolekandeteenust kasutav inimene olla aasta jooksul teenusest
eemal ilma teenusekohta kaotamata. Psulihikahdirega inimeste toetamiseks jatkati
isikukeskse teenusemudeli (ISTE) piloteerimist, seda 28 kohalikus omavalitsuses (12
maakonnas, sh 7 linnas ja 21 vallas) kokku 700 teenusekohaga.
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https://www.riigikogu.ee/tegevus/eelnoud/eelnou/875834f8-66ea-4ab8-8732-41c19e348f03/Sotsiaalhoolekande%20seaduse%20ja%20tulumaksuseaduse%20muutmise%20seaduse%20eeln%C3%B5u%20(704%20SE%20I)
https://www.riigikogu.ee/tegevus/eelnoud/eelnou/875834f8-66ea-4ab8-8732-41c19e348f03/Sotsiaalhoolekande%20seaduse%20ja%20tulumaksuseaduse%20muutmise%20seaduse%20eeln%C3%B5u%20(704%20SE%20I)
https://www.tai.ee/et/sotsiaaltoo/sotsiaalhoolekande-seaduse-ja-teiste-seaduste-muutmise-seadus-toob-uuendusi

Erivajadusega inimeste toetamiseks saavad tanu Sotsiaalhoolekande seaduse
muudatustele 16-17aastased vahenenud t6dvdoimega lapsed abivahendeid samasuguse
riigi soodustusega (90%) nagu samas vanuses puude raskusastmega lapsed. See laieneb
alates 2023. aasta algusest ka kuni 26-aastastele Astangu Kutserehabilitatsiooni
Keskuses Oppijatele. Samuti viidi muudatusega sotsiaalkaitseministri maaruse tasemele
igapaevaelus toimetulekut toetavate abivahendite loetelu, mida on inimesele vaja enne
puude tuvastamist voi t66véime hindamist (nt silmaprotees). 1. mail 2022 jdustus maaruse
muudatus, millega saab ala- ja [Ulajasemeproteese ning proteesihlilsse
sotsiaalkindlustusameti abivahendite loetelu alusel. Varasemalt hlvitati ala- ja
Ulajasemeproteese nii Sotsiaalkindlustusameti kui ka Tervisekassa kaudu.

2022. aastal valmis SA Koeru Hooldekeskuse juures asuva Dementsuse
Kompetentsikeskuse strateegiline plaan aastateks 2023-2027. Keskus pakkus 2022.
aasta jooksul ndustamisteenust nii dementsusega inimestele, nende lahedastele kui ka
teenuseosutajatele, suurendas sihtrUhmaga tootavate spetsialistide padevust ning
korraldas infopaevi ja seminare, igas maakonnas on lahedasele suunatud tugigrupid.

Uldhooldekodude toimepidevuse ja energiatbhususe tostmiseks tdotati vilja 5,5
miljoni eurose eelarvega investeeringumeede ning hooldekodude hinnatdusu
pidurdamiseks taiendavalt 4,3 miljoni euro suuruse energiahinna kallinemist leevendav
toetus, mis aitab ohjata hinnatdusu O0paevaringsel uld- ja erihoolekandeteenusel
elavatele inimestele ja nende lahedastele.

Vanemaealiste toetamiseks loodi strateegilise partnerluse raames Ule-eestiline
vanemaealiste huvikaitsevorgustik, kuhu kuulub 23 organisatsiooni. Vérgustiku eesmark
on vanemaealiste huvikaitse edendamine ja nende kaasamine otsustusprotsessidesse.
Jatkus vanemaealiste kogude loomine. Samuti valmis TU RAKE uuring ,Vanusesdbraliku
uhiskonna pdhimdtted Euroopa Liidus, Eestis, Soomes ja Jaapanis®.

Ohvritele vajaliku toe pakkumiseks valmis uus ohvriabi seaduse eelndu, millega
parandatakse abi kattesaadavust vagivalla, kuriteo v&i kriisijuhtumi ohvritele ning
muudetakse kuriteoohvrite hlivitiste taotlemise siisteemi. Seadus vdeti parlamendis vastu
2022. aasta I6pus ja joustus 01. aprillil 2023. Taiendavalt valmis Sotsiaalkindlustusameti
poolt naiste tugikeskuste kvaliteedijuhis, viidi 1abi naiste tugikeskuste koneisikute
koolitusprogramm  ning alustati  tugikeskuste tddtajatele individuaalsete ja
grupisupervisioonide  pakkumist. Samuti  jatkus  Sotsiaalkindlustusameti  toel
seksuaalvagivalla ohvrite tugigruppide labiviimine ning koostati seksuaalvagivalla
tugigruppide teenusedisaini raport.

Vordse kohtlemise ja vordsete voimaluste arendamiseks koostati Vérdse kohtlemise
seaduse muudatused, millega sooviti laiendada seaduse kohaldamisala, kuid eelndu
langes Riigikogu menetlusest valja seoses koosseisu vahetusega. Samuti koostati
Euroopa Komisjoni avaliku konsultatsiooni raames Eesti seisukohad, mis kasitlesid
vorddiguslikkust edendavate asutuste rolli ja oli ettevalmistus 2022. aasta detsembris
avaldatud direktiividele. Ligipaasetavuse edendamiseks koostati Toodete ja teenuste
ligipaasetavuse seaduse eelndu, mis voeti parlamendis vastu 2022. aasta mais ja jdustus
28. juunil 2022.

3.4 Aruandeaasta programmi ja programmi tegevuse eelarve tditmine

Hoolekandeprogramm Esialgne eelarve Loplik eelarve Téitmine
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https://www.sm.ee/uudised/jargmisest-aastast-joustuvad-erivajadusega-laste-perede-jaoks-olulised-muudatused-ning-maist
https://www.sm.ee/uudised/jargmisest-aastast-joustuvad-erivajadusega-laste-perede-jaoks-olulised-muudatused-ning-maist
https://dementsus.ee/app/uploads/2022/11/DKK-strateegiline-plaan.pdf
https://liiga.ee/wp-content/uploads/2022/12/RAKE-_-Vanusesobralik-uhiskond_aruanne_20221124-1.pdf
https://liiga.ee/wp-content/uploads/2022/12/RAKE-_-Vanusesobralik-uhiskond_aruanne_20221124-1.pdf
https://www.riigikogu.ee/tegevus/eelnoud/eelnou/60f3902f-47aa-43c5-b28f-88101027e454/Ohvriabi%20seadus
https://www.sotsiaalkindlustusamet.ee/spetsialistile-ja-koostoopartnerile/kohalike-omavalitsuste-noustamine/sotsiaalteenuste
https://sotsiaalkindlustusamet.ee/sites/default/files/documents/2023-03/SVTG%20TD_raport_v%C3%A4lisveebi.pdf
https://www.riigikogu.ee/tegevus/eelnoud/eelnou/e5167b69-71f1-4f00-8c8b-948fa16df645/vordse-kohtlemise-seaduse-ning-kirikute-ja-koguduste-seadusemuutmise-seadus
https://www.riigikogu.ee/tegevus/eelnoud/eelnou/e5167b69-71f1-4f00-8c8b-948fa16df645/vordse-kohtlemise-seaduse-ning-kirikute-ja-koguduste-seadusemuutmise-seadus
https://www.riigikogu.ee/tegevus/eelnoud/eelnou/c5fb4aca-3bdd-4e6a-9a41-75cff097146d/Toodete%20ja%20teenuste%20ligip%C3%A4%C3%A4setavuse%20seadus/
https://www.riigikogu.ee/tegevus/eelnoud/eelnou/c5fb4aca-3bdd-4e6a-9a41-75cff097146d/Toodete%20ja%20teenuste%20ligip%C3%A4%C3%A4setavuse%20seadus/

(tuhat eurot) (tuhat eurot) (tuhat eurot)

Kulud kokku 97 948 194 940 152 603

Tegevus 1.1. Hoolekandevaldkonna arendamine

Kulud | 6 666 ‘ 11373 ‘ 6906

Tegevus 1.2. Sotsiaalhoolekandeteenused

Kulud | 84 716 ‘ 174 733 ‘ 138 682

Tegevus 2.1. Ohvriabi arendamine

Kulud ‘ 430 ‘ 587 ‘ 491

Tegevus 2.2. Teenused ohvritele ja vigivallatsejatele

Kulud | 5741 ‘ 7 850 ‘ 6200

Tegevus 3.1.Vordse kohtlemise ja vordsete véimaluste arendamine

Kulud ‘ 393 ‘ 396 ‘ 324

Hoolekandeprogrammi 18plik eelarve kujunes esialgsest eelarvest 97,0 min eurot suuremaks.
Lopliku eelarve moodustanud olulisemad muudatused olid:

2022. aasta lisaeelarve — programmi eelarve suurenes 82,0 min eurot. Eelarve
suurenemine oli tdies mahus seotud Ukraina s6japdgenikega seotud kuludega.

Vabariigi Valitsuse reservi eraldised — programmi eelarve suurenes 1,6 min eurot, sellest
1,2 min eurot séja téttu Ukrainast pdgenenud isikute Eestisse vastuvdtmisega seotud
esmaste kulude katmiseks.

2021. aastast Ule toodud vahendid — piirma&araga vahendite jddke toodi programmi
eelarvesse 2021. aastast lUle kogusummas 6,6 min eurot, sellest 4,5 min eurot
erihoolekande ning 0,9 min eurot tdoealiste rehabilitatsiooni 2022. aasta puudujaagi
katteks.

valisvahenditega seotud muudatused — programmi eelarve suurenes 4,6 min eurot (sh
eelmisest aastast Ule toodud vahendid 0,3 min eurot)

Programmi tegevuste I6ikes jaguneb eelarve suurenemine jargmiselt:

Hoolekandevaldkonna arendamine — eelarve suurenes 4,7 min eurot.
Sotsiaalhoolekandeteenused — eelarve suurenes 90,0 min eurot.

Ohvriabi arendamine — eelarve suurenes 0,2 min eurot.

Teenused ohvritele ja vagivallatsejatele — eelarve suurenes 2,1 min eurot.

Vérdse kohtlemise ja vordsete vdimaluste arendamine — eelarve suurenes vahem kui 0,01
min eurot.

Eelarve kasutus oli I16plikust eelarvest 42,3 min eurot vaiksem. Sellest 21,3 min eurot moodustas
piirmaaraga kulude jaak, mille kasutamist pikendatakse Uhe aasta vorra (sh lisaeelarve jaak 9,6
min eurot kantakse Ule Ukraina sdjapdgenikega seotud kulude katmiseks).
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4. Sotsiaalkindlustuse programm

Sotsiaalkindlustuse programm

Inimeste majanduslik toimetulek on aktiveeriva, adekvaatse ja jatkusuutliku sotsiaalkaitse toel
paranenud

Hooliv tihiskond on tdhelepanelik ja abivalmis. Siin on igaiihel viimalus eneseteostuseks terve
elukaare ulatuses ning tagatud on selleks vajalik tugivork. T66-, pere- ja eraelu iithitamine on
toetatud, iithiskondlikesse ja kultuurilistesse tegevustesse panustab igaiiks soltumata east ning
inimeste heaolu on paranenud.

2022-2025

Sotsiaalministeerium

Sotsiaalkindlustusamet (SKA), Tervise ja Heaolu Infosiisteemide
Keskus (TEHIK)

4.1 Programmi ja programmi meetme mdodikud

Programmi tegevuste tasandi mdddikud on kajastatud tulemusaruande lisas nr 1.

0-17 Mehed 2,8% 1,3% - 3,1% 3,0%
Naised
anse 2,5% - - 3,4% 3,3%
Absoluutse vaesuse maar Kokku N N . .
vanuserithmades 0—17, 18-64 ja 2,7% 1,3% - 3.2% 3,1%
65+, % 18-64 Mehed 3’2% 2’4% _ 4,1% 4,0%
Allikas: Statistikaamet, Eesti .
sotsiaaluuring Naised 22% 1,4% - 2,9% 2,8%
Kokku 2,7% 1,9% - 3,5% 3,4%
65+ Kokku _ _ _ 0.7% 0.7%
Tlmajéetuse méaér kogu elanikkonnas, % Mehed 5.9% 4.4% 6% 5.2% 4.6%
Allikas: Statistikaamet, Eesti sotsiaaluuring :
L 7,0% 5,3% 7,9% 6,3% 5,7%
el 6,5% 4,9% 7% 5,8% 5,2%

Absoluutse vaesuse mdér tootavate inimeste Mehed 2.2% 1,8% _ 1.4% 1,3%

seas, % ;

Allikas: Statistikaamet, Eesti sotsiaaluuring Naised 0,9% 0,8% — 0,8% 0,7%
lislidam 1,6% 1,3% - 1,1% 1,0%

At.)soluutse vaesuse madr mittetddtavate Mehed 3.5% 2.7% _ 7.2% 7.1%

inimeste seas, % .

Allikas: Statistikaamet, Eesti sotsiaaluuring Naised 2,5% 1,3% — 4,1% 4,0%




Kokku

2,9% 1,9% - 5,3% 5,2%

Absoluutse vaesuse méir puudega Kokku
inimeste seas, %

> — = — 0,3% 0,3%
Allikas: Statistikaamet, Eesti ’ ’
Sotsiaaluuring

7 4-aastaste BOhG] P

50—74-aastaste toohoive maar, % 58.1% 57.6% 60.0 55.3% 56,5%

Allikas: Eesti toojou-uuring, Statistikaamet

Mitteto6tavate pensiondride ja hdivatute suhtarv
Allikas: Sotsiaalkindlustusamet, Statistikaameti, Eesti 38,7 40,1 38,2 41,0 40,5
toojou-uuring, Sotsiaalministeeriumi arvutused

4.2 Programmi olukorra analiilis

Eesti on vananeva rahvastikuga riik. 1,3 miljonist elanikust on 20% alla 18-aastsed, 60% 18-64-
aastsed ja 20% 65-aastsed voi vanemad (01.01.2023 seisuga). Tddealiste arv ja osatahtsus on
vaatamata positiivsele sisserandele viimastel aastatel vahenenud peamiselt pensioniealiste
inimeste arvu suurenemise arvelt. Arvestades 5-14-aastaste ja 55-64-aastaste inimeste arvu
suhet rahvastikus, lahkub Eesti to6turult rohkem inimesi, kui sinna juurde tuleb.

Allpool absoluutse vaesuse piiri (ehk arvestuslikku elatusmiinimumi) elavate Eesti inimeste
osakaal on langenud (2021. aastal 1,4%), seda nii erinevate vanusrihmade kui sugude |dikes.
Samas on tarbijahindade suurenemine mdjutanud inimeste hinnanguid materiaalsele
iimajaetusele’ — kui 2021. aastal hindas 4,9% Eesti inimestest, et nad ei saa majanduslikel
pdhjustel teatud kaupu ja tooteid lubada, siis 2022. aastal koges ilmajaetust 7% elanikkonnast.

Kuni 2021. aastani (vaatamata COVID-pandeemiast pdhjustanud kriisile) vahenes nii
toimetulekutoetuse saajate kui taotluste arv, kuid 2022. aastal kasvas see huppeliselt — toetust
saanud leibkondade arv umbes 2,55 korda ja toetust saanud inimeste arv 2,95 korda. Kéige enam
mojutas toetuse saajate arvu kasvu Ukrainast parit ajutise kaitse saajate lisandumine, kuid kasvas
ka Eesti alaliste elanike toimetulekutoetuse vajadus seoses elektri, gaasi ja kittekulude
kallinemisega ning toimetulekupiiri tdstmisega.

Mittetdotavate pensionaride arv on viimastel aastatel plsinud valdavalt samal tasemel. Tdédga
hdivatute arv on vaikses kasvutrendis, mistéttu on mittetéétavate pensionaride ja tédga hdivatute
suhtarv vahenemas. Rahvastiku vananemist arvestades on see trend positiivne. Samas on 65-
74-aastaste inimeste t66hdive Eestis Euroopa Liidu suurim ehk toétab ligi 28% pensionaridest?.

Jargneva nelja aasta jooksul on vajalik:
e td0andjapensioni arendamine
e miinimumpensioni suurendamine

e inimeste pensioniteadlikkuse tdstmine.

4.3 Programmi tegevuste tditmise analiiiis

Tegevused, mis aitavad ellu viia riigi pikaajalist arengustrateegiat ,Eesti 2035 on strateegia
tegevuskavas olevate vajalike muutuste kaupa valja toodud tulemusaruande lisas nr 2.

1 Lisainfo: https://www.stat.ee/sites/default/files/2020-12/pt143%20Materiaalse_ilmajaetuse_uus_maaratlus.pdf
2 Vanuseriihmas 65-74 on rahvastik 147 182 inimest, neist héivatud 40,8 tuhat inimest.
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o Oiglasema ja rahaliselt jitkusuutlikuma pensionisiisteemi tagamiseks valmis
soodustingimustel vanaduspensionide ja valjateenitud aastate pensionide reformi eelndu,
mille tulemusena kaovad varasemat pensioni véimaldavad ametialade nimekirjad ning
selle asemele on loodud t66vbime hindamise slsteem. Riigikogus voeti
seadusemuudatus vastu 2023. aasta veebruaris. Samuti valmis pensionisusteemi
jatkusuutlikkuse analids, mis tdi valja pensionisisteemi kitsaskohad.

¢ Inimeste toimetuleku tagamiseks hakati 1. juulist 2022. aastast votma eluasemekuluna
arvesse eluasemelaenu tagasimakset ning tosteti toimetulekupiiri 50 euro vorra 200
euroni. Taiendavalt tagatakse toimetulekutoetuse saajale toetavaid tugiteenuseid, mis
parandavad inimese toimetuleku- ja majandamisoskusi (nt vdlandustamisteenus).
Vanaduspensionil olijatele ning puuduva téévdimega inimestele maksti novembris
uhekordset hinnatdusu leevendamise toetust 50 eurot.

o Toiduabi siisteemi tohustamiseks alustati vautSerite ehk toidukaartide slisteemi
valjatdotamist, millega toiduabi vajajad saavad kaia ise poes kaupa valimas ega pea
séltuma riigihanke kaigus kokku saanud toidupakist. Toidukaartide slisteem kaivitub 2023.
aasta jooksul.

o Ukraina sdjapogenike abistamiseks integreeriti Eestisse pdgenenud inimesed Eesti
sotsiaalkindlustussisteemi ja leiti lahendused neile erinevate hlvitiste maksmisel
arvestades piiridlest liikumist.

4.4 Aruandeaasta programmi ja programmi tegevuse eelarve tditmine

Sotsiaalkindlustuse Esialgne eelarve Loplik eelarve Téitmine
programm
(tuhat eurot) (tuhat eurot) (tuhat eurot)
Kulud kokku 2 848 355 2 898 886 2 846 124
Tegevus 1.1. Sotsiaalkindlustuse valdkonna arendamine
Kulud ‘ 603 ‘ 811 ‘ 618
Tegevus 1.2. Pensionid, toetused ja hiivitised
Kulud ‘ 2 845 805 ‘ 2892272 ‘ 2841553
Tegevus 1.3. Muu materiaalne abi inimestele
Kulud ‘ 1 946 ‘ 5803 ‘ 3953

Sotsiaalkindlustuse programmi I6plik eelarve kujunes esialgsest eelarvest 50,5 min eurot
suuremaks. Lopliku eelarve moodustanud olulisemad muudatused olid:

o 2022. aasta lisaeelarve — programmi eelarve suurenes 35,1 min eurot, millest 31,1 min
eurot eraldati pensionide ja sotsiaaltoetuste maksmiseks ning 3,9 min eurot toiduabiks
puudust kannatavatele inimestele.

o Vabariigi Valitsuse reservi eraldised — programmi eelarve suurenes 14,7 min eurot, millest
14,5 min eurot eraldati Uhekordse 50-eurose hinnatbusu leevendamise toetuse
maksmiseks vanaduspensionaridele.

o 2021. aastast ule toodud vahendid — programmi eelarve suurenes 0,7 min eurot.

¢ valisvahenditega seotud muudatused — programmi eelarve vahenes 0,5 min eurot.

Programmi tegevuste I6ikes jaguneb eelarve suurenemine jargmiselt:
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e Sotsiaalkindlustuse valdkonna arendamine — eelarve suurenes 0,2 min eurot.
¢ Pensionid, toetused ja hlvitised — eelarve suurenes 46,5 min eurot.
¢ Muu materiaalne abi inimestele — eelarve suurenes 3,8 min eurot.

Eelarve kasutus oli I6plikust eelarvest 52,8 min eurot vaiksem. Peamiselt oli alataitmine 50,7 min
eurot tegevusel pensionid, toetused ja hivitised seoses planeeritust suurema sotsiaalmaksu
laekumisega ning planeeritust vahem maksti tisealise puudega inimese sotsiaaltoetusi.
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5. Soolise vordoiguslikkuse programm

Programmi nimi

Soolise vordoiguslikkuse programm

Programmi eesmiirk

Naistel ja meestel on koigis tihiskonnaelu valdkondades vrdsed digused, kohustused,
voimalused ja vastutus

Strateegia ,,Eesti 2035 siht
(alasihi tipsusega)

Hooliv tihiskond on tdhelepanelik ja abivalmis. Siin on igaiihel viimalus eneseteostuseks terve
elukaare ulatuses ning tagatud on selleks vajalik tugivork. T66-, pere- ja eraelu iihitamine on
toetatud, iihiskondlikesse ja kultuurilistesse tegevustesse panustab igaiiks sdltumata east ning
inimeste heaolu on paranenud.

Programmi periood

20222025

Peavastutaja (ministeerium)

Sotsiaalministeerium (2022. aastal)

Kaasvastutajad (oma
valitsemisala asutused)

Soolise vorddiguslikkuse ja vordse kohtlemise voliniku kantselei (SVVK), Tervise ja Heaolu
Infosiisteemide Keskus (TEHIK)

5.1 Programmi ja programmi meetme moodikud

Programmi tegevuste tasandi méodikud on kajastatud tulemusaruande lisas nr 1.

Tegelik Sihttase
Programmi moéodikud
2020 2021 2022 2022 2023
Matemaatika, teaduse ja tehnoloogia eriala 16petanud naiste arv 15,2 15,4 14,9
tuhande 20-29-aastase naise kohta 2019/ (2020/ (2021/ 14,5 14,8

Allikas: Statistikaamet

2020.a) 2021.a) 2022.a)

Nende elanike osakaal, kes peavad soolist palgalohet pigem
suureks voi viga suureks probleemiks, % — 54% - — —
Allikas: Soolise vordoiguslikkuse monitooring

Soolise vorddiguslikkuse indeks
Allikas: Euroopa Liidu soolise vordoiguslikkuse indeks (EIGE)

60,7 61,6 61,0 - 63,3

Meede 1.1. Meeste ja naiste vordse majandusliku sdltumatuse toetamine ning soolise tasakaalu suurendamine koigil
otsustus- ja juhtimistasanditel

Soolise vorddiguslikkuse indeksi alavaldkond ,,raha“

70,0 73,2 73,6 - 68,3
Allikas: Euroopa Liidu soolise vordoiguslikkuse indeks (EIGE) ’ ’ ’ ’
Soolise vordodiguslikkuse indeksi alavaldkond ,,t66

72,1 72,5 72,7 - 73,9
Allikas: Euroopa Liidu soolise vordoiguslikkuse indeks (EIGE)
Soolise vorddiguslikkuse indeksi alavaldkond ,,voim 36.1 36,6 34 _ 408

Allikas: Euroopa Liidu soolise vordoiguslikkuse indeks (EIGE)

5.2 Programmi olukorra analiiiis

Euroopa Soolise Vorddiguslikkuse Instituudi (EIGE) soolise vorddiguslikkuse indeks paigutab
Eesti Euroopa Liidu riikide seas 17. kohale (61 punkti 100-st). Alates 2019. aastast on Eesti
punktisumma veidi vdhenenud (-0,6 punkti), kuid koht riikide vordluses on jadnud samaks.
Vahenemine tuleneb peamiselt tagasilangusest véimu valdkonnas (-2,6 punkti alates 2019.

aastast),

mis on tingitud suuremast soolisest ebavordsusest sotsiaal- ja majandusotsuste

tegemisel (vastavalt —7,0 ja —2,3 punkti).

Kuigi palgaldhe on viimase 10 aasta jooksul jdudsalt vahenenud, oli Statistikaameti andmeil
naiste ja meeste palgaerinevus 2021. aastal 14,9%. Viimase soolise vorddiguslikkuse
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monitooringu kohaselt on enamik Eesti inimestest (83%) palgaléhest teadlikud, kuid 2016.
aastaga vorreldes on vahenenud nende inimeste osakaal, kes peavad soolist palgaléhet pigem
suureks voi vaga suureks probleemiks (64% — 54%). Kaarid meeste ja naiste hinnangute vahel
on markimisvaarsed: probleemi néeb 71% naistest ning vaid 35% meestest. Monitooring toob
muuhulgas muret tekitava trendina valja selle, et noorte meeste ja naiste hinnangud ja hoiakud
soolise vdrdsuse osas lahknevad oluliselt. Kui 15-29-aastaste naiste hoiakud on muutunud aja
jooksul oluliselt vorddiguslikumaks, siis 15-29-aastaste meeste hoiakud on mitmetes kiisimustes
patriarhaalsemad voi vagivalda normaliseerivamad kui kogu elanikkonnal voi meestel keskmiselt.

Soolise palgaldéhe suurust méjutavad nii soolised stereotiibid, ebavérdne hoolduskoormuse
jagamine kui ka sooline segregatsioon — naised ja mehed on koondunud dppima ja t6étama
erinevatesse valdkondadesse. 2021/2022. dppeaastal oli kutse- ja kdrghariduses hariduse
erialadel dppijatest mehi kdigest 11%, tervise ja heaolu erialadel 15% ning humanitaaria ja kunsti
erialadel 32%. Samal ajal on kdige kiirema kasvupotentsiaali ja suurima t66jéuvajadusega IKT-
valdkonnas meeste osakaal dppurite seas Ule 70%. OECD 2022. aasta raport toob valja, et Eesti
jaab Uhiskonnas valitsevate pusivate sooliste erinevuste téttu iga-aastaselt ilma markimisvaarsest
majanduskasvust. sh kdige suurem majanduse kasvupotentsiaal peitub naiste ja meeste erialaste
erinevuste vahendamises to6turul ning tasustamata kodu- ja hooletédde tegemise vérdsemas
jaotuses. Samuti aitab palgaldhe vahenemisele kaasa palkade labipaistvuse suurendamine ning
palga maaramise Uhtsete aluste loomine organisatsioonides.

Jargneva nelja aasta jooksul on vajalik:

e soolise  vorddiguslikkuse  seaduse  tbhusam  rakendamine ja  vastavate
parandusettepanekute valjatéotamine;

o tddandjatele digitaalse tooriista Palgapeegel arendamine, et téhustada vordse ja
vordvaarse 166 eest vordse palga maksmist ning palkade labipaistvust;

e Soolise segregatsiooni vahendamine hariduses ja to6turul, sh eriti valdkondades, kus
sooline segregatsioon on kdige suurem ning haridustootajate, karjdari- ja
personalispetsialistide  ning tddandjate oskuste ja koostdd parandamine soolise
segregatsiooni ja ebavordsuse vahendamiseks;

o kesksete sooldime pdhimdtete ja praktikate senisest tdhusama kasutuselevotu
soodustamine koéikides ministeeriumides, pakkudes selleks koolitust, ndustamist ning
tooriistu;

e professionaalse valdkondliku huvikaitse arengu vdimestamine, toetades soolist vordsust
edendavaid huvikaitseorganisatsioone strateegilise partnerluse kaudu.

5.3 Programmi tegevuste tditmise analiiiis

Tegevused, mis aitavad ellu viia riigi pikaajalist arengustrateegiat ,Eesti 2035, on strateegia
tegevuskavas olevate vajalike muutuste kaupa valja toodud tulemusaruande lisas nr 2.

e Soolise vordoiguslikkuse valdkonna arendamiseks kujundati ja kaitsti Eesti seisukohti
2022. aasta I6pus joustunud EL bdrsiettevotete juhtkondade soolise tasakaalu
suurendamise direktiivi Iabirdakimistes.

e 2022. aastal viidi ellu teadusprojekt “Soolise palgaldohe vahendamine” (REGE), mis aitas
selgitada markimisvaidrse soolise palgalohe pohjuseid Eestis ning kujundada
vajalikke poliitikameetmeid selle vahendamiseks. Uurimisprojekti raames vélja téétatud
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digitaalse tddriista kontseptsiooni pohjal alustas Sotsiaalministeerium koost6ds
Statistikaametiga registriandmetel podhineva digitaalse tooriista ,Palgapeegel® vélja
todtamist, mis valmib 2024. aastal.

e Sooldime institutsionaalse véimekuse edendamiseks loodi poliitikakujundajatele
soolise vorddiguslikkuse edendamise digikoolitus ning vorddiguslikkuse
kompetentsikeskus koostas struktuurivahendite perioodi 2021-2027 meetmete
planeerijatele ja rakendajatele soolise vordsuse ja vordse kohtlemise nduetega
mdjusamaks arvestamiseks juhendmaterjale ning pakkus ndustamist ja tuge.

¢ Soolise vordoiguslikkuse ja vordse kohtlemise volinik tegi Riigikogule ettepaneku
lita Vordse kohtlemise seadus ning soolise vdrddiguslikkuse seadus, et nendes
seadustes valjatoodud kaitstavad tunnused ja valdkonnad oleks Uhtlustatud vastavaks
pdhiseadusele ja diguskantsleri poolt juba rakendunud tegevusele ning tagaks inimestele
vlrdsuspohidiguste teemal parema ja lihtsama arusaadavuse. Voliniku kantselei 1dpetas
2022. aasta jooksul edukalt Euroopa Komisjoni kaasrahastusega projekti ,Soolise
vorddiguslikkuse suurendamine t66- ja eraelu tasakaalustamise voimekuse tdstmise abil“.
Projekti kaigus valmis veebileht https://toopereelu.ee/, millele on koondatud Ilhivideod,
juhendid t66- ja pereelu Uhitamiseks ja dpimang Elutorn. Samuti viidi voliniku kantselei
poolt ellu maakleritele, UUrileandjatele ja Uurijatele suunatud kampaania ,Eluruumi
valjaturimine - anna koigile vordne vdimalus!®, kuna Ukraina s6japdgenikega seoses
vajasid vordse kohtlemise nduded korteri vélja Gurimise teenuse pakkumisel taiendavat
selgitamist.

5.4 Aruandeaasta programmi ja programmi tegevuse eelarve tditmine

Soolise vordoiguslikkuse Esialgne eelarve Loplik eelarve Téitmine
programm
(tuhat eurot) (tuhat eurot) (tuhat eurot)
Kulud kokku 1396 1707 1 345
Tegevus 1.1. Soolise vordoiguslikkuse valdkonna arendamine
Kulud \ 779 ‘ 681 ‘ 588
Tegevus 1.2. Soolise vorddiguslikkuse ja vordse kohtlemise volinik
Kulud | 616 ‘ 1026 ‘ 757

Soolise vordodiguslikkuse programmi 16plik eelarve kujunes esialgsest eelarvest 0,3 min eurot
suuremaks. Lopliku eelarve moodustanud olulisemad muudatused olid:

o 2021. aastast Ule toodud vahendid — programmi eelarve suurenes 0,5 min eurot, sh
valisvahendeid toodi 2021. aastast tle 0,1 min eurot.

e valisvahenditega seotud muudatused — programmi eelarve suurenes 0,1 min eurot (koos
ule toodud valisvahenditega suurenemine kokku 0,2 min eurot).

Programmi tegevuste I6ikes jaguneb eelarve suurenemine jargmiselt:

e Soolise vordodiguslikkuse valdkonna arendamine — eelarve vahenes 0,2 min eurot.
e Soolise vorddiguslikkuse ja vordse kohtlemise volinik — eelarve suurenes 0,4 min eurot.

Eelarve kasutus oli I6plikust eelarvest 0,4 min eurot vaiksem. Sellest 2023. aastasse kantakse
muuhulgas Ule pisut alla 0,1 mIn euro soolise vorddiguslikkuse tegevuste kohustuste katteks, mis
2022. aastal jaid I6petamata.

23


https://volinik.ee/projekt-work-life-balance/
https://volinik.ee/projekt-work-life-balance/
https://toopereelu.ee/
https://toopereelu.ee/opimang-lifetower/

6. Laste ja perede programm

Programmi nimi Laste ja perede programm

Programmi eesmirk Laste ja perede heaolu suurendamine ning elukvaliteedi parandamine, soodustades seelébi laste
siinde

Strateegia ,,Eesti 2035% siht Hooliv iihiskond on tdhelepanelik ja abivalmis. Siin on igaiihel voimalus eneseteostuseks terve

(alasihi tiipsusega) elukaare ulatuses ning tagatud on selleks vajalik tugivork. T66-, pere- ja eraelu ihitamine on

toetatud, iihiskondlikesse ja kultuurilistesse tegevustesse panustab igaiiks soltumata east ning
inimeste heaolu on paranenud.

Programmi periood 2022-2025

Peavastutaja (ministeerium) | Sotsiaalministeerium

Kaasvastutajad (oma Sotsiaalkindlustusamet (SKA), Tervise Arengu Instituut (TAI)
valitsemisala asutused)

6.1 Programmi ja programmi meetme moddikud

Programmi tegevuste tasandi moddikud on kajastatud tulemusaruande lisas nr 1.

Tegelik Sihttase
Programmi moodikud

2020 2021 2022 2022 2023
Soovitud laste arv ja tegelik laste arv naistel 0,88 erinevus erinevus
Allikad: Special Eurobarometer, Euroopa (2011.a) - - viheneb véiheneb
Komisjon meestel 1,55 erinevus erinevus

(2011.a) viheneb viheneb
Osakaal lastest (4.—11. klass), kes on eluga iildiselt rahul 82% _ _ J[:::melzamj; Jt::mels:m:;
Allikas: Lapse oiguste ja vanemluse uuring 2018, Praxis (2018.a) tSuseb tSuseb
0—2-aastaste lastega 20-49-aastaste meeste ja naiste
toohoivemadra erinevus ehk hoivelohe 60 pp 43,8 pp 28,3 pp 59 pp 55 pp
Allikas: Statistikaamet, Eesti to6jou-uuring?

! Alates 2021. aastast on indikaatoris aeg-rea katkestus, mis vihendas héivelohet hiippeliselt peamiselt seetéttu, et uue Eesti
todjou-uuringu metoodika jirgi loetakse tootajaks ehk (t6oga) hoivatuks ka isik, kes uuritaval ajavahemikul ajutiselt ei téétanud
vanemapuhkusel viibimise tottu.

6.2 Programmi olukorra analiiiis

2021. aastal langes lastega leibkondade suhteline vaesus 13%-ni (2020. aastal 14,2 %), kuid
absoluutne vaesus tousis 4,2%-ni (2020. aastal 2,2%). Jatkuvalt puudutab lastega leibkondade
seas vaesus enim Uksikvanemaga leibkondi, kellest kolmandik (32,7%) elas 2021. aastal
suhtelises vaesuses.

Mehed kasutavad Uha enam isa- ja vanemapuhkusele jaamise vdimalusi, mis toetab sooliselt
tasakaalustatumat t66- ja pereelu Uhitamist. 2022. aastal suurenes isade osakaal jagatava
vanemabhivitise saajate seas 18,1%-ni (17,1% 2021 aastal). Alates 1. juulist 2020, kui isad said
hakata kasutama neile ette nahtud kuuajast vanemahuvitise osa, kuni 2022. aasta I16puni, on isa
vanemahdivitise vdimalust kasutanud voi planeerinud kasutada 77% isadest.

Laste ja lastega perede abivajaduse digeaegses markamise ja neile toe pakkumises on vétmeroll
kohalikel omavalitsustel. Kohalike omavalitsuste sotsiaaltd6tajate poolt registreeritud lastekaitse
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teemalised p66rdumised on tdusutrendis — 2022. aastal ligi 10 000 p66rdumist (2021. aastal
enam kui 8500), sh 775 podrdumist seoses vaarkohtlemise vdi hadaohus oleva lapsega (2021.
aastal 722). Kasvus on rolli manginud nii ajutise kaitsega inimeste pddrdumised (2022. aastal 885
podrdumist, sh 54 seoses vaarkohtlemise vdi hadaohus oleva lapsega) kui ka abivajavate laste
parem markamine ning lastekaitse spetsialistide arvu tdus. Tésisemate juhtumite arv, kus laps on
perest eraldatud, on aasta-aastalt vahenenud (2021. aastal 255 last). Samuti on vahenemas
asendushooldusel olevate laste arv ja osakaal (2021. aasta |6pus 2213 last), perepdhisel
asendushooldusel viibis 2021. aastal 64% asendushooldusel lastest.

Jargneva nelja aasta jooksul on vajalik:

erivajadusega laste tugisusteemi reformiga jatkamine, mis véimaldab lapse abivajaduse
kiirelt tuvastada, lihtsustab vajadustele vastava abi saamist ning tagab vajalikud
tugimeetmed eelkdige lapse igapaevases viibimiskohas;

praeguse lastekaitsekorralduse uuendamine, et tagada abivajavatele lastele tdhus ja
eesmargiparane abi;

uute teenuste ja muude sekkumiste arendamine suure abivajadusega ja
kompleksprobleemidega lastele, et pakkuda nende vajadustele vastavat tdhusat abi ning
kaitsta neid Uhiskonnaelust valjalangemise eest;

lastega peredele suunatud teenuste kattesaadavuse parandamine ning suuremal maaral
vanemahariduse arendamine.

6.3 Programmi tegevuste tditmise analiiiis

Tegevused, mis aitavad ellu viia riigi pikaajalist arengustrateegiat ,Eesti 2035, on strateegia
tegevuskavas olevate vajalike muutuste kaupa valja toodud tulemusaruande lisas nr 2.

Laste ja perede valdkonna arendamise raames voeti 2022. aasta |6pus vastu
perehdvitiste seaduse muudatused, toetamaks lastega perede majanduslikku
toimetulekut ja suurendamaks kindlustunnet perelisa planeerimisel. Muudatustega
suurendati esimese ja teise lapse, Uksikvanema lapse toetuse ja lasterikka peretoetuse
suurust. Samuti maksti lapsetoetuse saajatele novembris U(hekordset hinnatdusu
leevendamise toetust 50 eurot. Taiendavalt valmis lapse saamise stundmusteenuse |
etapp, mille tulemusena leiavad lapsevanemad lapse saamisega seonduvatele
kisimustele vastused riigiportaalist.

Vanemlike oskuste arendamiseks suurenes tdenduspdhise vanemlusprogrammi
~Imelised aastad” elluviimise maht ning toimus 121 p&hiprogrammi gruppi 58 kohalikus
omavalitsuses ja kolmes laste vaimse tervise keskuses. Samuti toimus positiivse
vanemluse teavitustdé www.tarkvanem.ee ja sotsiaalmeedia kaudu ning 2022. aasta
sugisest said kohalikud omavalitsused taotleda toetust ,Imelised aastad®
vanemlusprogrammi korraldamiseks uussisserandajatele. 1. septembrist 2022 kaivitus
tasuta riiklik perelepitusteenus.

Toimiva lastekaitsesiisteemi  tagamiseks alustas  Sotsiaalkindlustusamet
mentorlusteenuse osutamisega KOV-ide lastekaitsetdotajatele. Taiendavalt valmistati ette
muudatused, millega viidi lastekaitse- ja asendushoolduse valdkonna koolitused alates 1.
jaanuarist 2023 Tervise Arengu Instituudist Ule Sotsiaalkindlustusametisse, et aidata
kaasa valdkonna terviklikule arendamisele (koolitused, teenuste sisuline arendamine ja
kohalike omavalitsuste toetamine on koondunud Uhte asutusse).
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https://www.riigikogu.ee/tegevus/eelnoud/eelnou/7285ebe6-ae44-47a1-99cf-2d0c5768bfc8/Pereh%C3%BCvitiste%20seaduse%20ja%20perekonnaseaduse%20muutmise%20seaduse%20eeln%C3%B5u%20(703%20SE%20I)
https://www.eesti.ee/et/perekond/lapse-saamine
https://sotsiaalkindlustusamet.ee/uudised/sotsiaalkindlustusamet-hakkab-pakkuma-riiklikku-perelepitusteenust

Seksuaalselt vaarkoheldud laste toetamiseks avati oktoobris Parnus uus lastemaja,
mis on Eestis neljas omataoline. Lasteabi teenuse raames vdimaldati uue teenusena
saada e-terapeudi ndustamist, mida 2022. aastal kasutati 550 korral. Taiendavalt voeti
juunis vastu maarus ,Lapse abistamine seksuaalse vaarkohtlemise juhtumitel®.

Riskikaitumisega noorte toetamiseks voeti taastava diguse teemas fookus laste ja
noorte konfliktide ennetamisele. Valmisid kahe mudeli (kogukonda naasva noore
toetamine 1abi taastava praktika, taastava kohtumise vahendamine rasketes juhtumites)
kirieldused ja koolitused ning viidi labi taastava diguse protsessis osalenute tagasiside
uuring. Sotsiaalkindlustusameti ja Justiitsministeeriumi koost66s valmis taastava diguse
taskuraamat. Kinnise lasteasutuse teenusel viibiva lapse kogukonda naasmise
toetamiseks té6tas Sotsiaalkindlustusamet valja jatkutoe mudeli.

Puudega laste toetamiseks voeti vastu seadusemuudatused, mis véimaldavad KOV-i
sotsiaaltddtajal saada Sotsiaalkindlustusametilt andmeid perede kohta, kus kasvab
puudega laps, et pakkuda omavalitsuse poolt perele vajalikke teenuseid ja tuge, mis
aitavad ennetada abivajaduse slUvenemist. 2022. aastal |6ppes valisvahenditest
rahastatud puudega laste tugiteenuste projekt, mille toetust kasutas perioodil 2021-2022
74 KOVi. Tanu projektile paranes koostdd haridus- ja sotsiaalvaldkonna vahel ning laste
toetamine tuli valdkondade uleses vorgustikutdos Uhtsemasse fookusesse.

Asendushoolduse valdkonnas voeti kohalike omavalitsustega aasta jooksul kestnud
labirdakimiste tulemusel vastu otsus asendus- ja jarelhooldusteenuse rahaliste vahendite
toetusfondist tulubaasi viimise osas ning koost6ds Rahandusministeeriumiga valmistati
ette vastavad seadusemuudatused, mis voOimaldaks Uuleviimist alates 2024. aasta
algusest. Muudatus aitab kaasa omavalitsuste suuremale paindlikkusele
asendushoolduse ennetamisel ja korraldamisel ning tagab pusivama eelarvekasvu
valdkonna rahastamiseks. Sotsiaalkindlustusameti eestvedamisel téotati valja last
kasvatavate isikute ja teenuse vahetute juhtide kompetentsimudelid, mis aitavad kaasa
teenuse kvaliteedi paranemisele.

6.4 Aruandeaasta programmi ja programmi tegevuse eelarve tditmine

Laste ja perede programm Esialgne eelarve Loplik eelarve Téitmine
(tuhat eurot) (tuhat eurot) (tuhat eurot)
Kulud kokku 814 924 856 250 816 609

Tegevus 1.1. Laste ja perede valdkonna arendamine

Kulud ‘ 1230 ‘ 1997 ‘ 1345
Tegevus 1.2. Toimiv lastekaitsesiisteem

Kulud ‘ 2974 ‘ 3558 ‘ 2982
Tegevus 2.1. Vanemlike oskuste arendamine

Kulud ‘ 1598 ‘ 1781 ‘ 1599
Tegevus 2.2. Riskikiiitumisega noorte toetamine

Kulud \ 3086 ‘ 3 660 \ 3479
Tegevus 2.3. Puudega laste toetamine

Kulud ‘ 17 156 ‘ 20732 ‘ 18 744
Tegevus 2.4. Asendushooldus ja perepohine asendushooldus

Kulud ‘ 1723 ‘ 4041 ‘ 2459
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https://www.sotsiaalkindlustusamet.ee/uudised/parnus-avatakse-lastemaja-seksuaalselt-vaarkoheldud-laste-abistamiseks
https://www.riigiteataja.ee/akt/128062022029
https://sotsiaalkindlustusamet.ee/media/2520/download
https://sotsiaalkindlustusamet.ee/media/2520/download
https://sotsiaalkindlustusamet.ee/uudised/puudega-inimeste-aitamine-muutub-kiiremaks

Tegevus 3.1. Hiivitised ja toetused lastele ja peredele

Kulud | 787 158 ‘ 820 480 ‘ 768 001

Laste ja perede programmi [6plik eelarve kujunes esialgsest eelarvest 41,3 min eurot suuremaks.
Ldpliku eelarve moodustanud olulisemad muudatused olid:

2022. aasta lisaeelarve — programmi eelarve suurenes 21,9 min eurot, millest 19 min eurot
eraldati peretoetuste ja hlvitiste maksmiseks Ukraina séjapdgenikele ning 1,1 min eurot
puudega laste toetamiseks.

Vabariigi Valitsuse reservi eraldised — programmi eelarve suurenes 14,0 min eurot, millest
13,6 min eurot eraldati Uhekordse 50-eurose hinnatdusu leevendamise toetuse
maksmiseks lastega peredele.

2021. aastast Ule toodud vahendid — programmi eelarve suurenes 3,4 min euro vorra.

valisvahenditega seotud muudatused — programmi eelarve suurenes 1,0 min eurot.

Programmi tegevuste I6ikes jaguneb eelarve suurenemine jargmiselt:

Laste ja perede valdkonna arendamine — eelarve suurenes 0,8 min eurot.

Toimiv lastekaitsestusteem — eelarve suurenes 0,6 min eurot.

Vanemlike oskuste arendamine — eelarve suurenes 0,2 min eurot.
Riskikaitumisega noorte toetamine — eelarve suurenes 0,6 min eurot.

Puudega laste toetamine — eelarve suurenes 3,6 min eurot.

Asendushooldus ja perepdhine asendushooldus — eelarve suurenes 2,3 min eurot.

Huvitised ja toetused lastele ja peredele — eelarve suurenes 33,3 min eurot.

Eelarve kasutus oli I6plikust eelarvest 39,6 min eurot vaiksem, enamus sellest (36,1 min eurot)
oli piirmaarata kulude jaak ning enim jai kasutamata vanemahuvitisteks kavandatud vahendeid
(27,1 min eurot). Piirmaaraga kuludest viiakse 2023. aastasse muuhulgas tGle 1,1 min eurot
lisaeelarve vahendeid, millest 1,0 min Ukraina sdjapdgenikega seotud psuhhosotsiaalse kriisiabi
teenuse osutamiseks.
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LISA 1 Programmide meetme ja tegevustasandi mdodikud

Meede 1. Korge toohodivetaseme saavutamine ja hoidmine

Too6turupoliitika toetab to6hodive korget taset ja pikaajalist tooelus
osalemist
Allikas: Sotsiaalministeerium

Toole liikunud tootute (v.a vahenenud t66voimega tootud) osakaal
registreeritud tootutest 53,8% 57,5% 57,6% 56,0% 60,0%
Allikas: Eesti Tootukassa

Toole litkunud vahenenud toovoimega todtute osakaal vahenenud
toovoimega registreeritud tootutest 43.2% 47% 48,8% 45,0% 48,0%
Allikas: Eesti Tootukassa

Toole rakendunute (v.a vihenenud td6voimega rakendunud)
hoives piisimine, (%) 80,7% 83% 84,1% > 80% > 80%
Allikas: Eesti Tootukassa

Viéhenenud to6voimega to6le rakendunute hdives piisimine, (%)
Allikas: Eesti Tootukassa

Registreeritud t6tute (v.a vihenenud toovoimega to6tud) todtuse
mediaankestus, paevade arv 134 177 171 160 156
Allikas: Eesti Tootukassa

Vihenenud toovoimega registreeritud tootute tootuse
mediaankestus, paevade arv 185 218 208 197 195
Allikas: Eesti Tootukassa

Uute tootuskindlustushiivitise saajate osakaal uutest registreeritud
tootutest, % 44% 37% 29% 35,3% 35,1%
Allikas: Eesti Tootukassa/ Sotsiaalministeerium

80,8% 81,7% 83,2% > 80% > 80%

Ule 3 toovoimetuspievaga todonnetuste arv 100 000 hdivatu kohta
Allikas: Todinspektsioon, Statistikaamet

Tooonnetuste tagajarjel kaotatud toopaevade arv 100 hoivatu kohta
Allikas: Tooinspektsioon, Eesti Tervisekassa

480,6 513,8 4649 <500 <500

22,2 21,7 20,9 <20 <20

HEV oppijate rakendamine to6turul voi edasidppes, %
Allikas: Sotsiaalministeerium




Meede 1.1. Iseseisvat toimetulekut toetavate ja kvaliteetsete sotsiaalteenuste ning vajadustele vastavate hooldusvéimaluste tagamine

Allikas: Sotsiaalministeerium

Ho?lekandep_olntllfa‘on kgjundatud ja elluviimine korraldatud Jah Jah Jah Jah Jah

Allikas: Sotsiaalministeerium

Iseseisvat toimetulekut toetavate teenuste ja 66paevaringse

institutsionaalse erihooldusteenuse tiidetud teenusekohtade

suhtarv 2.4 2,9 - 2,9 2,9

Allikas: Sotsiaalministeeriumi hoolekandestatistika,

Sotsiaalkindlustusamet

Enam kui 30 inimesega teenuseiiksuses elavate 60pédevaringset

erihooldusteenust saavate psiiiihilise erivajadusega inimeste

osakaal 6Opédevaringse erihooldusteenuse saajatest, % 37 35 = 32 26

Allikas: Sotsiaalministeeriumi hoolekandestatistika,

Sotsiaalkindlustusamet

KOVi korraldatavaid toetavaid teenuseid ja 60paevaringset

hooldusteenust saavate inimeste suhtarv 0,7 0,7 - 0,8 0,8

Allikas: Sotsiaalministeerium

Ohfmablpoh%tlka (?n.kuJuITdatud ja elluviimine korraldatud Jah Jah Jah Jah Jah

Allikas: Sotsiaalministeerium

Klientide rahulolu ohvriabi ndustamisteenusega vihemalt . o

Allikas: Sotsiaalkindlustusamet 78% - - 80% vahemélt 80%

. soovitaks

soovitaks

Mitmekesise tookoha margise saanud organisatsioonide arv 1 3 49 suurench suureneb

Inimeste osakaal, kes tunneksid end mugavalt, to6tades koos
inimesega, kes kuulub seksuaalvihemuste hulka
Allikas: Sotsiaalministeerium

Inimeste osakaal, keda héiriks, kui korgel poliitilisel
ametikohal on inimene, kes kuulub seksuaalvahemuste hulka
Allikas: Sotsiaalministeerium




kujundamine

Sotsiaalkindlustuspoliitika on kujundatud ja elluviimine
korraldatud
Allikas: Sotsiaalministeerium

65-aastaste ja vanemate elanike suhtelise vaesuse maar,

Meede 1.1. Hiivitiste maksmine, skeemide arendamine ja inimeste piiriiilest liikumist arvestava sotsiaalkindlustussiisteemi

jaab samale

jaab samale

Allikas: Sotsiaalkindlustusamet

Osakaal toiduabi saajatest, kes hindavad, et toiduabi
saamine on muutnud nende voi nende

leibkonnaliikmete elu, %
Allikas: Euroopa abifondist enim puudust kannatavate
isikute jaoks abi saajate uuring

76% (2017)

% 40,6% 52,4% - tasemele voi tasemele voi
Allikas: Statistikaamet, Eesti Sotsiaaluuring viaheneb viheneb
Puudega inimeste toetuste moju 18—64-aastaste - -
.. " . jadb samale jaab samale

puudega inimeste absoluutse vaesuse vihendamisele, % 3 . ~

. . . . ) ...>(2019) - - tasemele voi tasemele voi
Allikas: Statistikaamet, Eesti Sotsiaaluuring,

. .. . suureneb suureneb

Sotsiaalministeeriumi arvutused
Eesti keskmise brutovanaduspensioni suhe keskmisesse
brutopalka o o o o o
Allikas: Statistikaamet, Sotsiaalkindlustusamet, S L S0 SAP SA0
Sotsiaalministeeriumi arvutused
Rahvapensioni suhe keskmisesse brutopalka
Allikas: Statistikaamet, Sotsiaalkindlustusamet, 15% 16% 16% 15% 15%
Sotsiaalministeeriumi arvutused
Lepingute alusel pensioni saajate arv kokku
Allikas: Sotsiaalkindlustusamet 18148 19365 20624 19348 19,948
Vilismaal elavad isikud, kes saavad lepingute ja
riigisisesediguse alusel Eesti pensioni 15 785 17 247 17 969 15 450 15 450

32019 - 2021. a tédealiste puudega inimeste absoluutse vaesuse miira andmeid ei avaldatud valimi piirangute tdttu.
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otsustus- ja juhtimistasanditel

Meede 1.1. Meeste ja naiste vordse majandusliku séltumatuse toetamine ning soolise tasakaalu suurendamine koigil

Soolise vordoiguslikkuse poliitika on kujundatud ja

monitooring

Nende elanike osakaal, kes poorduksid ebavordse
kohtlemise kogemise korral vorddigusvoliniku poole,
%

Allikas: Sotsiaalministeerium, soolise vordoiguslikkuse

28% (2016)

32% (2021)

elluviimine korraldatud A/likas: Sotsiaalministeerium Jah Jah Jah Jah Jah
mees pere peamine

Nende naiste ja meeste toitja

osakaal, kelle arvates mees 34%

peaks olema pere peamine 46% (2016) (2021) a a -

toitja, naine peamine koduste

toode eest vastutaja, %

Allikas: Soolise naine peamine 17%

vordoiguslikkuse monitooring | koduste toode eest 28% (2016) 021 - - -
vastutaja

Nende 15-19-aastaste naiste mehed saavad

ja meeste osakaal, kelle hooldamisega seotud 77%

arvates mehed saavad tookohtadel sama 66% (2016) 021 - - -

hooldamisega seotud hasti hakkama kui

tookohtadel sama hasti naised

hakkama kui naised ning naised saavad

naised saavad tehnilisi oskusi tehnilisi oskusi

n?uqvatel t66koh@del sama nf)"udvatel 58% (2016) 69% B B B

hésti hakkama kui mehed, % tookohtadel sama (2021)

Allikas: Soolise hésti hakkama kui

vordoiguslikkuse monitooring | mehed
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Meede 1.1. Lapse digused on tagatud, toimiv lastekaitsesiisteem viirtustab iga last, tema arengut ja heaolu

Laste- ja perepoliitika arendamiseks kavandatud tegevused on ellu
viidud

Allikas: Sotsiaalministeerium

Hadaohus ja vaarkoheldud lastega seotud poordumiste arv
Allikas: Sotsiaalteenuste ja -toetuste andmeregister

Jah

569

Jah

722

Jah

775

Jah

vaheneb

Jah

vaheneb

Perest eraldatud laste osakaal 0—17-aastastest lastest
Allikas: Sotsiaalministeerium, Statistikaamet

Lapsevanemad, kes tunnevad, et vajaksid ndu ja abi, ent ei tea,
kuhu vai kelle poole poorduda voi ei sdanda kellegi poole

0,11%

0,10%

0,12%

langeb

langeb

14—17-aastaste kuriteos kahtlustatavate suhtarv 10 000 samacalise
inimese kohta
Allikas: Politsei- ja Piirivalveamet, Statistikaamet

Nende puudega laste vanemate voi peamiste hooldajate osakaal,
kes titlevad, et pole saanud kasutada iildse voi piisavalt

136

96

77

0, — —
S 53% (2018) langeb langeb
Allikas: Laste diguste ja vanemluse uuring, Praxis
Laste kehalise karistamise aktsepteerimine vanemate poolt
42% (2018 - - langeb Langeb
Allikas: Laste diguste ja vanemluse uuring, Praxis i ) ange 08¢

vaheneb

vaheneb

Mitteinstitutsionaalsele asendushooldusele paigutatud laste osakaal
koigist asendushooldusele paigutatud lastest
Allikas: Sotsiaalministeerium

Peretoetuste ja vanemahiivitise maju 0—17-aastaste laste absoluutse
vaesuse vahendamisele, %
Allikas: Statistikaamet, Eesti sotsiaaluuring

65%

64%

64%

62%

67%

sotsiaalteenust voi sotsiaalteenuseid, kuid vajaksid neid oma 30% (2017) - - langeb langeb
puudega lapse jaoks voi vajaksid enam

Allikas: Puuetega lastega perede toimetuleku ja vajaduste uuring

Nende lapsevanemate osakaal, kes 6 kuud parast lapsehoiu ja/voi jaab samale | jadb samale
puudega laste tugiteenuse saamise algust on tooturul 77,16% 77,29% 64% tasemele tasemele
Allikas: Sotsiaalministeerium voi touseb voi touseb

68%

véheneb

69%

Viheneb

Meeste osakaal isikutest, kellele on aasta jooksul méaaratud
vanemahiivitis (esmakordsed maaramised), %
Allikas: Sotsiaalkindlustusamet

17,2%

17,1 %

18,1 %

21,9%

23,9%
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LISA 2 Panus riigi pikaajalise arengustrateegia ,,Eesti 2035 tegevuskava elluviimisesse

Strateegia ,,Eesti 2035% vajalikud Sotsiaalministeeriumi 2022. aasta olulisemad tulemused
muutused
F. Suurendame tihiskondlikku e noortegarantii tugevdamise riigisisene tegevuskava perioodiks 20222027,

sidusust ja vordseid voimalusi
hariduses ning t66turul

A. Kujundame tervikliku rahvastiku- e  perehiivitiste muudatused (lastetoetused, lasterikka pere toetus,
ja perepoliitika kestliku rahvastiku ja iiksikvanema toetus);

heaolu tagamiseks

C. Toetame vaimset tervist ning e uue ohvriabi seaduse vastuvotmine;

vihendame vaimset ja fiiiisilist

végivalda

D. Niiiidisajastame todtervishoiu e  Oigusaktide muudatused, millega toodi seadusesse tervikliku
tervist toetavaks ja vahendame totervishoiuteenuse mdiste;

inimeste td6voimekadu e  todtervishoiuarstidele moeldud teaduspdhise késitlusjuhendi loomine;

G. Uuendame sotsiaalkaitse e  sooduspensionite reformi elluviimine;
korraldust, arvestades iihiskondlikke o tdStuskindlustushiivitise maksmise perioodi muutmine sdltuvaks
muutusi majandusolukorrast;
. uue tooturumeetmete seaduse vastuvotmine;
H. Parandame erivajadusega inimeste e iildhoolduse reformi elluviimine;
heaolu ja tihiskondlikku aktiivsust e ligipidsetavuse seaduse vastuvdtmine;
ning t6hustame pikaajalise hoolduse e sotsiaalhoolekande seaduse muudatused;
stisteemi
D. Parandame riigi rahvusvahelist e  Ukraina sdjapogenike vastuvdtmine ja Eestis kohanemise toetamine;
positsiooni ja tagame julgeoleku ning e  sotsiaal- ja tddvaldkonna asutuste kriisivalmiduse tdstmine ja
turvalisuse toimepidevuse tagamine;
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Positiivsed arengud:

Ukraina sdjapdgenike vastuvdtmine ja Eestis kohanemise toetamine, mille raames on
2022. aastal sdjapdgenikele pakutud erinevaid toetusi ja teenuseid (sh psihhosotsiaalset
kriisituge ning ajutise majutuse teenust.

Sooduspensionite reformi elluviimine, mis muudab pensionisisteemi diglasemaks ning
suurendab pensionisisteemi rahalist jatkusuutlikkust.

Uldhoolduse reformi elluviimine, millega hooldekodukoht muutub inimestele paremini
kattesaadavaks ja hooldusteenus inimesekesksemaks.

Tootuskindlustushivitise stisteemi muutmine, millega hiivitise maksmise periood sdltub
majandusolukorrast, pakkudes tootutele keerulistel aegadel suuremat kindlustunnet.

Valjakutsed:

Kriisideks valmisoleku ja haldusala asutuste toimepidevuse tagamine, mis vdimaldab

Pikaajalise hoolduse reformiga jatkamine ning erihoolekande kvaliteedi ja kattesaadavuse
parandamine

Miinimumpensioni suurendamine ja tééandjapensioni arendamine
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